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I - PROGRAMME DE FORMATION

Source : L'Alphabétisation fonctionnelle en République Centrafricaine

Rapport de fin de Mission

Projet PNUD-UNESCO CAF/77-001

Fakoney LY

Expert en Alphabétisation
Education extra-scolaire
et Permanente.



FICHE D& JORL.ATION SOCIO=-CCiin.I JUE

Tttt
THITlE ¢+ Devoirs du chef de amille. I.2
BUTY : Determiner les problZmes qui se posent & un chef de famille.
i

ATERIZL ¢ Affiche illustrant les différents probldme auxquels un chef de famille est
confronté d'une part et le coton qui lui permettra de solutionner ses pro—
blémes d'autre part.

-

AU ES3

TIONS s REPONSZES

~ e voyez-vous au milieu de cette affiche
c'est un paysan pére de famille.

|

Un paysen

t bt e 4

~  Regardez maintenant a gauche,que voyez-
vous le premier tableau 7

Une hove et une machetta.

~ [En regardant ° ces outils,& quoi peut-il

~ I1 se demonde comment faire pour aveir -
penser ?

ces outils.

. L

- Regardez sur le sccond tableaun a gquoi -
peut penser lc paysan qui voit sa case déla-
brée ?

Il pense & 1. réparer.

- Au 3% tableau,il voit un ticket d'impot
qutest ce qutil se demande ?

- Il se demande ou trouver ltargent pour
acheter son ticket.

a W & A% o6 S = o8 G0 &R A &
]

~ Regardez maintenant le plan de droite gues~ Au premier plan nous voyons deux paysal

voyez~vous sur le premlexr tableau? : qui sément leuyr champ . Sur le 2& ta=-
: bleau un champ de coton send on ligne

ne ]
Et sur le 2° et le 3° tableaux ? : bien sarclé,bien démefié ~t sux le 3@

s tableaun up paysan qui rec lte son octcm
s

~ in voyant ce champ bien semé,bien sarclé :- I) pense qu'en semanit en ligne au bon

et démarié et un paysan qui récolte son ¢ moment et en respectant toutes les opé-
champ,2 quoi peut-il penser ¥ trations culturales,il peut avoir beaucouj
de coton.

~ uand vous ocultivew beancoup de coton ga-
gnez~vous beaucoup d'argent ?

- Cui en cultivant beaucoup de coton on
gasme bezucoup dtarzent.
~ Lvec cet argent que pouvez-vous faire - Nous pouvons réaliser tout ce que nous
vorlore
- acheter des outils neufs
- reconstruire notre ocase.
- payexr le ticket d'impots.

‘e pouvez-vous aussi acheter avec cet ar -

- Nouz pouvons achecter dez habits pour
gent 7

notre famille,des médicaments ot payer
les frais de scolarisation des enfants

~ Poug avoir beaucoup d'argent et acheter
tout ce dont vous avez hesoin gue fout-il
faire 7

- I1 faut ecultiver beaucoup de coton.

B &% £0 #% A8 OB W 49 A &k 4 48 A A% 04 A% 0% B

~ Pensez~vous que le chef de famille a beaus — tui,un chef de fauille « beaucoup de

coup de problémes ?_ : probldmee.

RESOLUTION ¢ UN DIRE D FAMILLE A BHAUCQOUP DE PROBLIAIESS
MINGI KWA T1 BAA



PICHE DE FORjATION » 1.3
THOLE ¢ Le coton est une richesse
BUT  : Produire pour mieux gagner

VATERTAL ¢ Une affiche illustrant un marché de cobon.

e T e e T T L

i U S S T L O B e e O N S B S

~ Que représente cette affiche 7 ¢ Un marché de coton
- Regardez i gauche,il ya un homme devant unet~ Clest un agent de 1'U.C.C.he
bascule. -Jui est=il ?

- ue fait=il 7 t~ Il {pése les panniers de coton.

~ Un homme est debout derriére le peseur. - Il ‘attend d'evacuer les panniers de
Qulattend t-il ¥ ¢ coton sous le hangar.

~ ot au fond sous le second hangar,il ya un
homme aszis derridre une toble.ui est-il 7

Clest 1'azent poyour.

N o B ae

- Yue fait-il 7 Il paie le peysan qui est devant lui
~ Regardez le paysan ¢ui est payé.Ch peut-il

= Vers le commergants assis.,
aller ? (monter les commercants assis).

Son ticket A'imp8t,habita,paires de
chaugsures pour 3z famille.

-~ ue peut-il aussi acheter ?

w0 4% 44 ©F DA 48 wp

- liais 2vant d‘'acheter tout ce qu'il & besoin:~ 11 doi. peayer les engrais et insectici~

aue doit-il faire. tdes qu'il a utilisé pour traiter son champ
3

Done que faut-il faire pour avoir beaucoup t= I1 faut cultiver beancoup de coton.

dlarsent ? 5

= En produisant beaucoup de coton gagne~t-rn 3~ Jui en rroduidant beaucour de coton on

beancoup 4'argent ? : Zegne beauncoup dtaryent .

o o

~ Donc le coton est-il de 1l'zrgent 7 -~ Gui le coton c'ast de ltargent le coton

est une richesse.

L L]

RESOLUTION ¢ LB COTOII ‘.E Ui RICHLS51, TUKIYI:. A YR 1t Ouﬂlt(].



I.4
T3 FICHE DE FORMATION SOCIO-ECONOIIQUE

THIME : Participons au ddveloppement économique de noire Pays.
BUT : Travailler pour aider le Pays & se développers

MATIRIEL ¢ 2 affiches ; la premidre illustrant un village en ruine et les habitants
paresgeuxe La deuxidme illustrant un grand ¢t beau village dont los ha-
tants sont actifs. '

QUESTICHS POSSIBLES ! REPOISTS POSGIBLES

Que veyons-nous sur cotte affiche 7 - Un village et ses habitants,
Regardez ces cascs comment sont-elles ? | - Blles sont en ruinc.

BEst=ce que les habitants sont actifs ? Non ! ils sont abattus et inactifs.

Maintenant rcgardez ces enfants § ol

jonent-ils ? !

Ils jouent dans une mare.

Catte cau est-elle propre ? Non 1 elle n'est pas proprc.

1

A cBté voyéz ces hommes, comnent sont leé Ses habits sont usés 2t déchirés en
habits de cdlui qui est debout ? t lamboanx.

Qufa~t-il dans la main droite 7 ! -~ Une bouteille.

Quel air a celui gui est asdis 7 1 -« I1 a 1*air trés fatigui.

Qutest-ce qu'il a & c6td de lui ? ! -~ Une gourde de vin de pelme ou d'alcool,
Bogardez celui qui est couohds Est-ce | — Non ! Mais fatigué & 1a suite d'une
gu'il est malade ? ¢ bonne cuite.

Bt qui voyez-vous devant la maison ? y = Une femme assise sur un banc portant

un enfant sur ses genouxf.

. A ! .
Oue voit-on derridre les hommes de tout ° - Une femme toute somnolante en train
A ltheurc 7 ! de faire sa cuisine.

Dos hommes commc ceux=-1a, peuvent-ils !
travaillier ? ' Hon ! ils ne peuvent pac travailler.

Croyez-vous que ces habitants sont utile?

pour leur Pays 7? 1 ¥on ! ils ne sont pas utiles.

Hais par contre regardez cet autre vil- 1 - Il est heav mvec de belles et grandes
lag: communt cst-il ? cascs bicn construites.

! -On doit la combler.
-1

qQue doit-on fuire dc cette maras 7

Y



Ty iite)

Pourquoi ?

—

L T Y

A ¢c8té que fait 1'homme qui ost assis ?

Bt celul qui est debout ?

!
Derriére lui tout & fait A droite qui !
voycz-vous ?

Entre le vanier et celui qui est dobout!
qui voit-on ?

Sont~ils en bonne santé ? :
Quelle est lua personne que vous aperce—!
vez devant la porte lia-bas ? !

7t bien ! conment trouvez-wvous les habid:

sants de ce villege T '

Ist-ce que les hommes de ce village son?

vtiles pour leur Pays ?
!

Comment dovons-nous aider le Pays & de-!
venir riche 7

AIDONS LE PAYS A DIVENIR RICHE.

=y

—

—

I.5

Parce que l'eau de la mare est trds
salo et contient des microbes et des
larve de moustiques.

Il tresse un panier.

I1 coupe des morceaux de bois pour le
pigquetage de son champ de coton.

Un brave homme qui corépit sa maison.

Deux enfants.

Il sont en bonne ganté.
Une femme qui remue la sauoe sur le feu.

Ils sont tous actifs.

OQui ! ils sont utiles car chacun s'oc-
cupe activement de sa besogne quotidien—
nee D
Mous devons aider le Pays a devenir
riche en travaillant beaucoup.

E MU MABOKO NA KODORO.


lsrve.de

1.6

T4 X = MIQUT.

T30 ¢+ apprendre & pesele
BUT : =2pprendre & pescr afin de connaitre le poids de sz récoltc.

¥ATERTEL, ¢ affiche illustrant une bascule manipulée par deux hommes ;
préveir une reégle de bois gradude de O A 400.

CE QJE DIT L*ANTIATEUR ' Cx QUE DISENT LES AUDITEURS
!
Que nous montre cete affiche ? , = Deux hommes derridre une basculc.
0% avez-vous vi une bascule 7 { - Pendant la vente du cotone
Muta=t-cn fait avec cebtte bhascule 7 P On s'en est servi pour peser le cotone
Aimeriez—vouz apprendr: & peser ? { - Oui ¢
Pourquoi 7 ' ! « Pour connaitre le poids dc notre ré-
! colta. :
Neoug allons nousg cnirainer avec la bas-!
cule trdves. !
Vovez cette régle ! guelques chiffres |
sont Scerits la~dessuse RQui peut les li-y
re ? © ~ Nous lisons les chiffres suivantsz : 0,
Et sur celtte premidre rublotte 7 1 w11y a des chiffres de 0, 10, 20, 30,

40, 50, 60, 70, 80 et 90.

- I1 ¥ a des chiffre de G, 1, 2, 3, 4,
5’ 6’ ?, 8 et 90

Tt sur cetie deuziéme ragletie ?

-

{mpliquer en montrant chaque réglgtte)i

Lorsque le curgeur arrive sur lz trait !

100, cela veut dire 100 Kg. Pour avoir 1

1téquilivre,on peut ramener par exemple!

la premi’re rozlette gar le chiffre 30.

Cela veut dire 30 Kg, et la douidme rod

zglette sur 8, ccla vout dire 8 Kg. Vous

avez bien vu ? ' ~ Oui !
1

BEn faisant l'addition on dit : 100 Kg !

+ 30 Kg + 8 g = 138 K. Donc notre

charge pése 138 Kg. (reprendre 1'expé- !

ricnce avec les membres 3 254, 380, 428

a faire par les auditeurs).

K&t& a manda basikili
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THEME : apprenons A peser (suitc)

FICHE DE PORMATION SOCIO-ECONOMIGUE

BUT : apprendre & peser afin de commaftre le poids de sa récolies
MATERITI, * affiche illustrant une bascule manipulée par deu: hommcs.

¢ QU= DIT L*ANIMATEUR

! C& QUE DISENT LEZS AUDITEURS

Quc nous mehtre cette affiche 7
0% aveg-vous vu une bascule ?
tmta-t-on fait avec cette bascule 7

Savez-vous nutiliser la bascule ?

1
! « Douxr hommes derridre unc bhascolo,.

I ~ Pendant 1a vente du cotone.

} = 0n s'en est servi pour peser le coton,

! — Qui { wais seulement la marquc (tréves)

Tous allons anjourd'hni apprendre l'an-l

fre bhascule la margque “TRAYOU™

Avec notre réfle nous allons noac en—
tralner

Quelguer chiffres sont éerits li~dossus

Qui peut les lire ?

“

™ sur la promidre pdilette

=)

Tt sur la couxiome réglatta
Lorzque le verseur arrive aur‘ le chid
fra 200 ccla veut dire 200 XKg. Podr a-

voir 1'équilibre, on peut ramencr par

excmple la premidre régledte sur 3Q co-
0 Xg. 3t 1a douxidme réglette
veat dire 8 Kg, Bn faisant

la wvent
sur 8, ccla
lt'addition, on 1lit
200 Kg + 30 g + 6 X = 238 K77,

Donc nos panicrmde coton pésent 238 Kz.

e’v

_Z_ego

tara

H

|
i

I

} ~ Nods lisons les chiffres suivants : O,
100, 2€0, 300, 400, 500, 600, 700,
800.et 900,

- I1 ¥y a des chiffres 0y 10, 20, 30,
404 50, 60, 70, 80 ¢t 90.

-~ I1 ¥ 2 des chiffres s 1y 25 3y 4

5* "':" T’ S)Gt 9.

g
!
!

1
:
!
-

basikili
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FICHE DE FORMATION PROFESSIONNELLE

Ie recolte du coton

2
=]
1

BUT : Amener les auditeurs a bien recolter le coton en separant le coton blanc
du coton jaune.
L.TERIEL: Une affiche presentant un homme et une femme xécoltant le coton.

g e e T e S ey yeee e ey s

AUEBS3STIOCHS $ REPONIES
~ Regardez cette affiche,que voyez—-vous 3= 2 personnes en irain de recolter le
coton, '

= Comment est le coton 7 = 1 est bien mir.

- Comment le savez-vous ? ~ Parce que les bourres sont hors des

capsules,

~ Revenons & l'homme qui recolte.Combien
de paniers voyez-vous ?

~ Deux paniers.

- Dans le panier & sa gauche,quelle sorte
de coton voyez~vous 7

= Nous voyons le coton joune

:
:
:
s
3
s
¢
$
3
'
3
!

« 3t dans le panier de sm droite 7 ~ le coton blanc.

&
°

- Pourquoi sépave t-il le coton jaune du 3~ Pour éviter que le coton jaune ne mé-
coton blanc? ' tlange au coton blanc.

o
Ll

= Il ya des personnes qui ramsssent les = Non ce nest pas une bonne manitre.
capsules pour recolter & ltombre est-ce une :
bonne manidre de recolter le coton.

~ Pourquoi est-il mauvais de ramasser les
capsules pour recolter &.la maison ?

~ Parce que le colon riggque 4'&tre zale

0 b8 B0 bbb &P

- <uelle esi la meilleure fagon de recolter:~ Il faut ze tenir debout entre les pileds
le coton ? _ $de cotonniers retirer 1o bourre dans la
t capsule en évitant que les feuilles gé~
¢ ches ne se melangent aux fibres,Lorsque
t la fibre est blanche,je ba met dans le
¢ premier{coton blanc) et si elle est jau-
s ne,je la mets dans le 28 paniex(coton
s jaune)

~ Pourquoei doia-tu préhdre toutes ces pré- 3= Parce que le coton blanc cofite plus

cautions quand tu recoltes ton coton ? clier que le coton jaune.

RESOLUTION s SE2ARONS LE COTON BLANC DU COTOL JAUKIL,



T FICHY DE FORMATION PROFESSIONNELLE

TS ¢ Comment garder lo coton.
BUT : Paire acquérir deés techniques pour bien garder lo cotons

MATZRIZL : Unc affiche illostrant une claie sur laguclle sont onireposés dos
nanicers de coton proEgés d'un toit de chaumes Sur le prolongoment
de la claie, on voit da coton étalé au soleil.

ANINARYEBUL H AUDITEURS

Hotre coion est mlr que devonsenous faire! - Nous devons immédiatement le récole
ter.
I

Pourquoi % ;- Pour que les bourrcs nc tombent pas
dos capsules.

i
a devous-—nous faire du coton récolté 7 ° — Nousg devons le protéger.
P &

Rerardez maintonant cette affiche. Que - Nous woyons une ¢laic sur laquelic
vOyez=vons 7 ‘ H sont cntreposés des paniers de coton
! ot du coton étalé au soleil.

Comment Covons-nous construire notre clai¢ - jfous plantons dans le sol @
, o huit fourches ayant 1 mdtre environ
*  de hautour - nous y attachons des
! traversess
1 - six antres plus longues pour le toit
qui gervira & protéger les paniers
!  de ocotone

Quelles pricantions dois-%u prendrs avant! = Je le débarrassce des brindilles ot
de protéger ton coton ? . des feuilles mortes. _
Comment protéges-tu ton coton 7 , —Je le fais sdécher sur unc claio, je

1¢ mets dans des paniers ot lc con-
! servae sous un toit de chaunce

Pourquol ? ! - Pour éviter les insccies, la pousw

1 gi¢re et le priscrver contre la pluic,

Pourquoi dois-tu bien sarder ton coton ? y - Parce que le coton bien comservé sc
vend chor.

REGOLUTION ¢ Prands soin de ton coton.
Bata tukiya ti m% nztni.
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DLy S0CTO-CCUNCHE Uhe BT STUCLTION L ANITATIRG

. . N »
( 3 clacser suivant leur iaportonce pour vous)

| e et e B

T e g - A et s e . e A= TS b i et e e pet e e [T
Théwes possibles - {ldre priovite 28 priorité B urioritd
les puita ! 4
Sources + ]
Latrines
Frobldues des rongeurs +

Insectszs {poux~ruces-puizises—cufar
lioustiques
Paludisme

Vers intestinsux (znkylostome - bi-

[ RU: - -
)

lharziocze - ~scaris otC... i ¥
Ia dysenterie -
Maladico vinériennes -
Lo tuberculose l ' S8
La heruie : 4
Ulceére o

Horgures do gserpent:s .
La rage

In ~xrippe

la grosses it
Locouchenent
Inpot

Redevancos

Hesroupenent des viliages

- r— ek T— o % e fi——— —

HOTA ¢ Lez thémes porinnt deux croix sont importanis aussi bien pour les

techniciens de ln santé gue pour les paysans consultés de.s la Pré-

fecture de Sibuet,

R N
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T © ’ FICHE DE FCUHATION SOLIC-ZCONGIYLUZE

THEME: Lfeau du puits
BUT:
FATERIEL: Une affiche comportant un

Amener les suditeurs a amenager leur puits.

puits non amenagé et un autr« amenage

o b A e R S A e o B M B e e ded mf my S S M s g Al v ek AN e A el L ey i Sef Dy S kS AP

ANIMLLTIUZR '

L UDITEURS

Ragardez cette affiche,que fait cettéd

-

emme 7

» Q1 puisce=t-cllz lleau ? 1
~ degardez les bvords de ce puitsisonte!
1ls bas ou surzslevés ? !

- Tue voyez~vous tout autour du puits?!
» Ce puits est=-il couvert ? !
-~ Pensez=-vous quz ce puits est propre?!
!

- Pourquoi ?

~ Gue risquons-nous eén buvant l'ecau de!
ce puits ? !

- Maintenant regardzz cect autre puitst!

|l i

corment est-il nar repport au précé-!
‘ent ? ' !

Lonment l'a-~t-on cmcnagéd ?

- g

-

- Gue voyez-vousg & ¢8t2 de ce puits?

——

-~ Ce puits est-il bHien couvert ?
~ Fourgquei ‘a t-on accrociné le seau au
pieu ?

T e ew e

Feut.on boire lfopu de ce puits sans
danger ?

« Que devons=ncus £aire pour que l'eaul

de nos puits soit nropre ?

RESCLUTICI! : A MENALGEONS

= I1le puise de l'eau.

- au Duits.

- Ilgs sont au niveau du sol.

« Deg herbhes,des escargots,unc vieille
boite dz conserve.

- Non,.

sale.

- lor , elle est

-, -

~ Parce que les bords du puits étant
trm,ies bBte et los salitis da

tes sortes risaghent dt'y tombaor,.

ifTous risquens dfattraper locs vers
intestinaux comme la bilharzie.
pien ermineagl.

- Il es5%t propic et

- Chn & suralevl les bords oo ¥y osant
un demi-~fiit.
= Un pieu fourchu sur lequel ost atta-

A

-
ché un seau muni d'une cordo.

- Qui,

Four cu'i ne trazine pas dans i= bpoue.

- fui,ellc est potable.

- lious devons amenager nos Tuiis.

NCS FUITS.
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FICIE DF FORMLTION SOCTO-RCONOMIQUR

THRE ¢ Los vers intestinaunx,

DUT : Pour éviter les vers intestinaux, il feut porter des ghaussures, protéger les ali-
nments ot Zviter de se¢ baigner dans los marigots sales,

P O t Ltaffiche T 10, illustrant trois cas d'infection "des vers intestinaux" ct
un homme malade, représcntant ainsi la conséquence de lo non protique de
1'hypiéno,

QUTESTIONS POSSIDLES ! HEPONSTHS POSSIDLIS

Regardes cette affiche ; que fait cet homme? = I1 cst on train de fairce ses dosoins,
ol falt—il ses hest s P 1= Dans la nature,
mst—-il bien de fair: comme cot homme 9 I-Non, c'est mauvais,

iu moment ot il dép:vc oes gelles dans la 1= Elles viennent sc poser li-dessus,

nature que font les mouches ? !

Lprés avoir quitter ces selles, oft iront—el~!

les ? . ;= Elles iront & la cuisine souiller les ali-
ments,

. . !
tue fera l'eau de pluic de ces sclles Aé¢no—
sées dens la nature 7 I- Fllc va los répandre portout,

@ue risquent los gens qui marchent pieds mus?- Ils risquent d'attraper dos vers intogtie
’ y  peux j 1tankylostome por excmplc.

guo devons-—nous faire pour que ltcaun de )

pluic ne pépande pas partout les selles 7 ‘e ¥ous devons construire des latrines,
! .

Regordez ce poisson dans cette asgsictie,

que voycz-vous adtour ? lw Des mouches,

Dtol vienncnt~elles ? (eon parlant des mou~- !

ohaos ) j~ Flles viennent des sclles déposses dans la
nature, des latrines mal entrotenucSsesse

!

e nortont dcs moi chus qui vienncnt des ~ Mles portent des germes de maladic $ tel
latrines, des scller diposdes dans la natu~ ! que l'ankylostome par cxemple,
rey des ploies mal soipndes v 1

Que font ces mouches - so posant sur ce t
poisson ? ‘4 flles le souillent,

Ce poisson souilld par les mouches esi=il
bon 3 makger ? ' l- Non !

!
!
06010-.-
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Qué risque celui qui mangerait ce poisson
souills ?

i

[

Ce sont ces vers que nous voyons dans cet-!~

te loupe :
uns 7

qui peut mlen citer quelques-
Regafdes ce merigot § cque voyez-vous ?

Dol provient l'enu de marigot 7

auz peuvent ontrainer ces eoux le ruisse-
lement ?

Pouvons~gous nous haigner dans cs marigot
spns donger ?

Pourquoi ?

Jonc en nous baimment dans les marigots

sales nous risquons d'cttraper de ces vers

que nous veoyons dans la loupe,

Regardez maintenant cet homme couché j il
se tient le ventre, de quoi peut—il soufs.
frir 2

Qutawt-il foit pour attraper ces vers ?

mue devons-nous faire pour &ire & llabri
de ceg vers intestinaux 7

CONCLUSION :

ey “—a -

- e "—

-

—

—

!
1

!

Il risque dtattraper des vers intesti-
naux,

L'ankylostome, les amibes, cte,..

Nous voyons des herhes, des vieux trones
dtarbres et des pernonnes qui sc¢ bairment,

Elle wrovient des cawr de ruissallemont, -

Illes peuvent entrainer avec e¢lles des
selles déposées dens la nature, des -
pouilles et cadavres de L8tes, ctCeese

¥on 1

Parce qu'il est sale et nous riscuons 4! -
attraper des vers comine la bilharszie,

Il doit avoir des vers intestinaux,

Il 2 48 marcher pieds nus, manger dos ali-
ments souillés par les inouches et slest
bairmé dang un marigot sale,

Pour &tre & l'abri de ces vers, nous de-
vons construife des lairines, mettre des
chaussures, bien conserver nos aliments
oontre los mouches ot dviter de mous Lo~
ver dans Jes morigots sales,

Evitons les vers intestinaux en construisant des latrines, en conservani

nos aliments des mouches, en mettant des chaussures et en évitant de nous

baigmer dans des marigots saless
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FROIZS, TON TELE

-

Théme: Arrachong les vieux cotomniers

But Arracher les vieux cotonniers et les briiler cn vue de détruire
les insetes

Matdriel: Une affiche illustrant un vieux champ de coton dans lequel
travaillent deux nersonnes

ANITATTIR

LUDITEURS

——

2

Regardez cette af: iche; que voyez-vous
Aue font ces deuxX persornes <%
Comment 7

Avec quoi arrachent—elles les vieux coton~

niers 7
Pourguoi les brillent —ellea °?
Comrent les bridlent - elles 2

Jqutarrivera f$= il si les oeufs des inscotes
ne sont pas Adtruits 7

Quand devond-nous arracher les vieux cotone

niers 7

Pourquoi auusitdt | prds o récolte 2

RESCLUTION: Arrackons et brilons les vieux

o omemll o — a—)

Un champ de coton

elles arrachent les vieux cotonniers

en déterrant sussi les racines

ave¢ un¢ houe
pour détruire les ceufs des inscctes,

en rotits tas

8l los ocufs ne sont pos détruits, ils
Gonneront naissancce & dos insectes qui

stattaqueront & la nouvelle culiure

~ aus; itét aprds la récolte du coton,

avant 1o fin dua mois de fivrier,

parce que cpris ce travail, le paysan
aure un temps de repos avant de cone

mencer la nouvelle culture,

cotonniers afin de détruire les insectes
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I.15
JIZS 3 Regroupemunt des champs.,
- L) 4 - 4 '/' : .
BUT s Regrouper les champg afin do facalitor Lllaccls, llépandage 2t Le traitoment

insectiside.

HRTCRICL ¢ Unc affiche montrant de. champs regroupds,

ANIHNATZIUR ‘ ACDITRURS

sambieon do champs voyes~vous suf coite ! -~ Pluagiecurs.
- .

Gos champs appartiennent—iis L unckseu~{~m-ﬂon, 1ls aprortienncat awr habitznts
- dtun mére willags.
i

1wy & cheisi ecet cndroit 7 ~ C*cot 1'Agent 2gricolex
Ponsez-voug cu2 ll'endroit cheisi ews = 2ui, parce gue cotio terre convicnt 4
o= vour la culture 2 ! toutes nes cuitures.

L]

Pourguoi devons-nous regrouper Log champs~ Pour mieux curveiller nos différentes
! ctlturcs, profiter de ltaxplérieans dog
i ung o3 ane swtres ot erder L dmulations

¥ awteil dlautres avactoses dans e re-, - Cui § il facilite 4 Soouloge collcetif
srowsineng o champs 7 _ A*ergrais, 3o troitement loscevidide of

: ' facilito Sonlement log wisatoes 2oo ou-
| Loritis f,‘,f.i.’.’nil’iiStI‘C\‘u";i'!QS {Profess, fone
Pruefets ot Vaires, o3 Arounts 2l'hemicunl-
ture .

-

wun

1
Pent-il ¥ evolr de 1'ontraide parmi les! « Oui, ils peuvent-s'criraiier.
paysans cui omy regroupé lewrs chamss 2,

Comment ? ! - Reotlior znsonble, chasacr les animaux
v d3vastabours telg gque lou singes ot leon
- plseaw.
f

~
i

0L TP 2 Regfoupcns rog chanps pour un meilliewnr reacomort.

B bmghi yaka si ¢ wera a k8bd t1 yoko minsi,
2 :


insecticri.de

T 13 FIUZE DE FORMATION PROFESSIONNELLE 1.16

THME : La rotation.

BUT 3 Montror aux paysans la ndcessité de varier les cultures sur un mEme
terrain afin d'Sviter ltappauvrisczement du sol.

MATERITL @ Une affiche prdsentant 3 quatre tableaux rotatifs (jachdre, champs
de ocoton, dlarachides et de manioc).

4 ¥ I M A TZEUR ! A U DI TS U R 8
!
Regardez cette affiche § que Voyez-vous - Un aneien chann,
sur le ler tableau ?

C'est une jechére,. la jachire dure comi ~ Trois & quatre ars.

bien d'anndes ? !

tuel ost ltawuntage d2 lo jachdro 7 | — Blle permet au =0l de se repizers
Pagsons au tablecan suivant. Que repré- ! - Un champ d: coton,

sentewt—-il ? {

Pourquoi doit-on d'abord cultiver le coy -~ Parce que lo coton exige unc terre
ton 7 richees

)
La culture du coton contritue t-ellz & ° = Non, elle l'appanvrit.
enrichir le sel % ]

Pagsons au Lablean suivant. Que voyois-! - Un champ &arachides,

nous 7 i

Aprds le cotony quc doif-on semer ? y — Des arachidess.

Pourquoli ? i = Powr lutter. contre les incistoes ot
. N aviter 174l cawviloouviee.s Al 801

Pourquoi l'arachidc 2«i—011~ ~nacf?* s Taswe yae l'arachide cot une plante

coton 7 moing dpuisanite of sen feuilles zident
a envichir le sol ; elle profite auss’

de l'ongrais utilisé ocuar le coton.

encorce semer ? nile

Regardez le tableaun suivant * qu'est ce
qutil représente ?

!
!
Au lieu des arachides, que pouvait-on 1 -~ Cn pouvait cncore scmer du malz ou du
1
i ~ Un champ de manice,

H
Pourquoi le manioc vient-il en quatrid-’ -~ Parce ~sve s'est une plante qui appaun-

me position ? ! wvrit boausoap le sole.
Que devient < mhawes swmia T angidey SRR WO T G CR - St UL SAEE 3 A
du manioc ? }

Que doit-~on Paire de ce champ ? ~ 0n doit le laiszer en jachors,

}
Muel ot ltavantage de la rotation ? 1 - La rotation pormet LPuti?+- *<~- Alun
' g méme chamy LInsRienrs "NNGOS Swie- -
pauvrir,

-

1
RESOLUPION ¢ Pratiquons la rotation pour aveir un moillcier roundement.
E gbiyan luagl yaka si ¢ wara k¥b& +i yaka ni mingie.
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I017
THEL ¢ Le piquetage.

BUT 3 Sens}piliser les paysans sur les dimehsions d*une parccll. 4~ coton 3
111 m ?1.

UATERIZEL 5 Une affiche prégontant deux hommes en train de faire un piquotage.

ANINMATIZUR ! AUDITEURS
!

Regardez cette affiche § qui voyez- . { = Un homme,

vous & gaudhe 7 !
Que fait-il ? : ! = I1 enfonece un pigquat,
Au fond, qui voyeg—wous ? ! -~ Un autre homme.

Gue fait-il ? . Il enfonce &galemont un piquet.

.
Que remarguez-vous cuntre les deux pi-;, - Une corde.

quets ? . 1
Ou se trouvent ces deux hommes ? ! = Sur un terrain nom cncore cultiwvé,
Que font-ils ? : - Un piquetage,

Quand devons-nous faire le piquetage?t « Fin mars ou début avrril.

pqurquoi devons-nougs picucter nos : - Pour délimiter les pardellecs, connai-
champs de coton ? tre exegtement les surfaces & cultiver,
‘ déterminor los bemoins on somences, en
ongrais, en insecticides ot estimer

'1a production.

Py . T -

Quelles sont les dimensions que nous 1 - LtAgent sgricole nous conseille unc
congcllle 1'Agent asricole 7 ' parcelle carrdée de T1 m de cBtde

nous . ! .
Que risquons-nous r%dulsons ces dimen~ ~ Nous aurons unc faible production.
! -

1
1
o

!
RESOLUTION : Rcapectons leas dimonsions de nos parcelles de coton

T butn a yBnghrd $i yaka ti tukiya ti e.

sions 7
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II - MODELE DE PROGRAMME DE STAGE DE BASE DES ANIMATEURS

Source : Alphabétisation fonctionnelle en République Centrafricaine.

Rapport de fin de Mission

Projet PNUD-UNESCO CAF/77-001

Fakoney LY
Expert en Alphabétisation



II.2

ANNBEE IX
PROGR:E DY STEGE D& BL3L Did 3

B —

MARDI

HERCREDT

JEUDI

VENDREDI

. . R, -
53 0L 0 R OD I

Ouverture du stage
par Hr. le Préfet
de la Kémo,

Ltalzhabdtisation
Fonctromnelle dans
le développeaent
dconorigue, :ocial
et culturel.. .

1la formation profes-

sionnelle et ocig~&

cononigue dans 1'al-
-habétisation fone-
ticnnelle — Héle de
1raffichce.

faploitation dhvne
Fichie de formation
professiomnelle ow
socio~éconorique.

Réle de la lectlure;de

1feeriture et de la

dictée dens 17alphabé
tigation fonctioniel-

le.

Présentation des fi-
chas
turse
et 2.

des ségucnces

de lecture~deori-

Exploitation d'une
fiche de lecture—é-
criture.

Exploitation d'une
fiche de lecture pax
un superviscur,

Exploitation d'une
fiche de lecture-
éderiture ~ aesociae
tion de voyelles ¢t
de consonnes.

isgociavion voyellecs
et consonnes par un
superviseur ct un
animateur,

.

I

—— ey

F<)PRES

L) 1o

I

Présemtation Qes
docuncnts couposant
1a séguence ~ 1'en-

Bxploitation d'une
fiche de formation
professionnelie por

ploi du temps hebdot un animateur.

nadaire.

Bdle de 1z radio 4

Sducutive Qs 1'ndy

phabétisation fone-
tionnelle,

Le chanp d'expéri-
rentotion,

résentotion des fi-
ches de lecture des
séguences 3 et 4.

Prigentotion des fi-
ches de lecture des
séquences § et 6.

kxpleoitation d'une
fiche de lecture~
geriture por un
anincteur.

La vulgorisation
agricule (CFIT!, le.
développenent con-
mumsutoire et 1'al-
phabétisation fonec~
tionnelle,




I1.3

IIT - COURBES DE POPULATIONS SCOLARISABLES ET EVOLUTION

en chiffre absolu
en pourcentage

1. Ensemble République Centrafricaine
2. Région de Bossangoa
Source : R.C.A. Recensement général de la population de Décembre 1975.

Direction Générale de la Statistique et des &tudes économiques.

Bureau Central de Recensement. Octobre 1980.
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IV - ALPHABETISATION,POST-ALPHABETISATION ET EDUCATION DES ADULTES

Source : Guy BELLONCLE
Université, alphabétisation et éducation des adultes

Paris - ACCT. Col. Alpha n® 8, 1983, 198 p. pp. 75-101.




1. ALPHABETISATION, POST-ALPHABETISATION ET
EDUCATION DES ADULTES : _
Histoire, concepts et analyse comparative d’expériences.



1. Alphabétisation, post-alphabétisation et éducation des adultes :
histoire, concepts et analyse comparative d'expériences.

Objectifs :
L'approche historique de i'alphabétisation révéle que cette der-

nidre a connu une révolution remarguable dans les concepts, les conte-
nus et les méthodes.

L'enseignement de I'histoire de I'alphabétisation devrait permettre
aux futurs cadres supérieurs de |'alphabétisation de s'imprégner des
grands courants de pensées et de situer leurs actions dans le courant
des idées contemporain. En outre, il permettrait de :

— Prendre conscience de I'importance de leur rdle dans te déve-
leppement social, économique et cufturel du pays.

— Opérer un rapprochement des activités d‘alphabétisation avec
celles des autres secteurs de développement.

— Tirer les lecons des expériences passées pour leurs actions
futures.

1. Introduction a la problématique de I'alphabétisation.
— Oralité et écriture

* oraliteé et développement

+ profil de I'analphabate (analphabéte différent de : « personne
inculte, personne ignorante, personne inintelligente ; »
analphabéte-personne ne sachant pas lire et écrire mais possé-
dant toutes les facultés lui permettant de raisonner, de compren-
dre et transformer qualitativement son milieu autant et quelque-
fois mieux qu’une personne alphabétisée).

— Nation d’'analphabétisme, difficultés pour cerner le concept : man-
que d'instruments adéquats, de mesure statistique du phénoméne.

— L'analphabétisme et son contexte socio-économique, le lien entre
I’analphabétisme et la société ; preblémes démographiques, struc-
ture de la population, urbanisation, 'éducation, la santé et la nutri-
tion, produit national brut.

il. Grands courants de I'alphabétisation et édvolution des concepts.
— Alphabétisation traditionnelle
* initiatives privées et cours d'adultes
— « L'éducation de base » de 'UNESCO {1945-1960)
* analyse du concept
* critique de I'expérience
— L'alphabétisation « fonctionnelle .» et le Programme Expérimental
Mondial d’ Alphabétisation
s origine &t justification du PEMA
* analyse du concept de fonctionalité dans les textes préparatoires
et dans les actes de la Conférence da Téhéran
s |lancement du PEMA : premiers textes opérationnels
* |gs premiers séminaires opérationnels et les premiéres enquétes
de motivation .
* la « théorisation » de la pratique : les deux guides de 1972 et
1973
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* critiques externes du PEMA

¢ étude et analyse de quelques expériences significatives

s dvaluation officielle du PEMA {évaluation interne des experts et
évaluation par la Comrmission mixte PNUD-UNESCQ)

* le symposium de Persepolis

¢ bilan du PEMA : les postulats « erronés », les acquis positifs, les
retombées « inédites ».

L'alphabétisation conscientisante {les &crits de Paolo Freire)

¢ étude et analyse de quelques expériences significatives

Alphabétisation de masse

¢ étude et analyse de quelques expériences significatives,

Education formelle et non-formelle.
L'Alphabétisation comme action éducative : différenciation entre
scolarisation et éducation des adultes.

—L'éducation non-formelle selon Philip Coombs et I'international
Concil for education and development {ICED)}.

Analyse des concepts : éducation informelle, formelle et non for-
metle,

Justification de I'importance accordée 4 I'éducation non-formelle.
Education non-formelle et éducation des adultes dans les universi-

"tés anglophones.

IV. Post-alphabétisation.

Problématique de la postalphabétisation (aspects politique, écono-
mique, culturel, administratif, exercice des compétences, éduca-
tion permanente...)

Solutions possibles,
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2. METHODES ET TECHNIQUES D’'ALPHABETISATION
DE POST-ALPHABETISATION ET D'EDUCATION DES
ADULTES



2.
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Méthodes et techniques d’alphabétisation,
de post-alphabétisation et d'éducation des adultes.

£tude du milieu et identification des besoins de formation des
adultes
I’étude sera organisée aussi bien en milieu urbain que rural.

* Elaboration des instruments d’observation sur la motivation des
adultes et les besoins de formation des groupes-cibles

+ Réalisation de I'enquéte, dépouillement, interprétation
Elaboration 3 partir des résultats de I'enquéte d’une méthode de
sensibilisation afin de recenser les besoins de formation.
Rédaction d'un document sur la sensibilisation a 'action éduca-
tive.

Récapitulation des besoins de formation des différents groupes
cibles {hommes, femmes, jeunes, etc...}

Stratégies, pédagogies et didactiques de I'alphabétisation.

— les différentes stratégies en matiére d’alphabétisation {rappel
du cours sur I'Histoire des concepts)

— implications pédagogiques des choix linguistiques

— les différentes approches pédagogiques en alphabétisation

— analyse de différents types de livrets et méthodes d’alphabéti-
sation.

— Elaboration de matériels didactiques
* sélection des thémes a partir des besoins recensés au point |
deernier alinéa.
* préparation des fiches :
— techniques : résumés des connaissances 3 acquérir

— pédagogiques : méthodes de transmission des connais-
sances

— lecture et écriture : détermination des progressions
— caleul : introduction des mécanismes opératoires

* préparation des autres matériels didactiques (figurines, affi-
ches, supports visuels fixes et mobiles, etc...)

s guide de I'instructeur : récapitulation des conseils a appli-
quer dans 'utilisation des différents supports pédagogiques
— didactique des différentes disciplines

— Entrainement a la conduite de séances d'alphabétisation
(simulation, jeux de role)

Stage pratique dans les centres d’alphabétisation

a} réalisation
— observation des pratiques pédagogiques de l'instructeur
—~ conduite directe de legons
— obseérvations sur les rythmes d'acquisition des adultes
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b) exploitation du stage

— réflexion sur les méthodes et techniques d’alphabétisation
et sur le matériel pédagogique utilisé

— propositions d’amélioration.

Préparation a la formation des animateurs de centres d’alphabéti-
sation .
¢ ['adulte en situation d’apprentissage

¢ identification d'une démarche éducative pour la formation des
animateurs

* analyse des facteurs sociaux, économiques et psychologiques
influencant I’adulte en formation

* Techniques d’animation de groupe
* Simulation pour I'enseignement de la lecture, écriture, calcul

¢ |nitiation & I'élaboration de tests de niveau et de mesures des
connaissances

La Post-Alphabétisation
1. Définition et concepts de la post-alphabétisation (rappel)

2. Maintien des acquis et renforcement des connaissances

* étude des différents moyens de post-alphabétisation : jour-
naux, bibliothéques, brochures, livrets, jeux, etc...

s é&laboration et confection de matériel de post-alphabétisation
3. Exercices de nouvelles compétences par les adultes alphabéti-

sés

+ glaboration de stratégies de transferts

* préparation de programmes de formation

4. formation permanente des néo-alphabates et articulation avec
les systémes formels {le probléme des « passerelles »).

Stage pratique en post-alphabétisation

a) Réalisation ; )
+ Observation et participation a des activités de maintien et ren-
forcement des connaissances (journaux, bibliothéques, etc...)

+ Observation et participation & des opérations de transferts de
responsabilité.

b} Exploitation :
+ Réflexion critique et propositions d'amélioration.

Formation aux techniques audio-visuelles et 4 la reprographie.
¢ Intérét des supports visuels dans la formation des adultes.

* Panorama des différents supports et de leurs possibilités tech-

niques (figurines et flannellographe, sérigraphie, photos noir et
blanc, couleur diapositives, films fixes, films mobiles, video
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légére, limographe, machine a alcool, ronéo, offset, imprimerie}
* Avantages et inconvénients pédagogiques des différents
moyens : le probléme de leur combinaison optimale
* Entrainement a I'élaboration et/ou & {'utilisation des différentes
technigues audio-visuelles et de reprographie {analyse des con-
traintes pédagogiques et des contraintes techniques).

VIiI. Techniques d’Animation de groupes

Xl

¢ Statuts sociaux, modes de communication et prise de décision
dans les différentes sociétés,

» Analyse des langages (verbaux et non verbaux)

* Entrainement aux techniques d’observation et d'animation de
groupes.

Préparation a la formation des cadras techniques et administratifs
a la maitrise écrite des langues nationales.

— Transcription et orthographe

— connaissance des structures de la langue

— entrainement a la rédaction de textes, brochures

— séminaire de production de matériel {créativité lexicale dans les
domaines techniques)

Problémes spécifigues a la formation des fernmes

* Nécessités de la spécificité
— situation générale de I'alphabétisation féminine
— besoins de formation spécifiques aux femmes

* Freins a la participation des femmes & Faction éducative
— contraintes sociales et culturelles
— contraintes matérielles (charges domestiques et familiales)

- blocages économigues {non intégration de la femme aux
actions de développement : Ex. : coopératives, commerciali-
sation, accés au crédit, etc...)

* Analyse d’expériences de formation féminine

— centres d'alphabétisation traditionnelle

— gentres de perfectionnement technique

— foyers féminins, centres diéducation populaire
* Propositions pour de nouvelles stratégies.

Théarie et pratique du séminaire opérationnel

— théorie du séminaire opérationnel
— modalités de réalisation d'un séminaire opérationnel.
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3. CONTENUS DES PROGRAMMES D'EDUCATION
DES ADULTES



ITI.10

3. Contenu des programmes d’'éducation des adultes en fonction des
priorités des populations et des stratégies de développemant.

La commission a pensé utile de rappeler tout d'abord quelques
principes de base :
1. il ne s’agit pas de faire des futurs cadres supérieurs de 'éducation
des adultes des spécialistes dans toutes les disciptines qui vont étre
abordées ici. Une vie entiére n'y suffirait pas. Mais il semble par contre
indispensable qu'iis possédent pour chacune de cas disciplines les
notions de base, celles-l4 méme que I"on souhaite faire acquérir par les
adultes. En d'autres termes, ce que I'on attend du futur éducateur
d’'adultes, c'est qu'il puisse servir de médiateur pédagogique entre les
adultes a former et les spécialistes, ce qui suppose qu'il soit apte & par-
ler les deux langages : celui des adultes et celui des techniciens afin de
favoriser la communication. Or chacun sait que ce qui caractérise les
langages technigues (et aucun ne fait exception), ¢'est précisément
laur ésotérisme. La premiére t&che de I'éducateur d'adultes sera donc
da contraindre le spécialiste a un effort de simplification... ce qui se
traduira souvent en méme temps par une certaine démystification,

2. il faut en finir avec un préjugé qui a la vie dure et qui consiste 3 pen-
ser qu’il est possible de dissocier la pédagogie des contenus techni-
ques 4 faire passer. Ainsi I'éducateur des adultes aurait ia pédagogie et
le spécialiste aurait 1a technique. Tous ceux gui ont réellement pratiqué
I’'éducation des adultes savent qu’une telle distinction est absolument
impossible et qu'on ne peut élaborer une pédagogie efficace de trans-
mission aux adultes si soi-méme |'on ignore tout des messages techni-
ques 3 transmettre. Trop souvent, cette ignorance des notions techni-
ques dlémentaires — y compris, répétons-le, de celles que !'on est sup-
posé transmettre aux adultes — a contribué 3 jeter le discrédit sur
i‘éducation des adultes et il est dong urgent de rompre avec une telle
attitude. :

3. la difficulté essentielle pour assurer Ia formation des futurs éduca-
teurs d’adultes dans ce domaine sera de trouver parmi les spécialistes
sux-mémes des gens acceptant de consacrer du ternps a un tel travail
- et capables de prendre leurs distances par rapport 4 leurs « jargons »
respectifs pour enseigner dans un langage accessible & tous les
notions fondamentales, L'expérience hélas montre qu'il n'est pas
facile de trouver de tels hommes et il faudra beaucoup de persévérance
aux universitaires responsables des filié¢res de formation des futurs
dducateurs d’adultes pour tes repérer et pour s’assurer de leur coliabo-
ration durable,

4. On peut penser également qu’aprés leur formation, certains cadres
supérieurs de 'éducation des adultes seront amenés a se spécialiser
dans I'un ou I'autre domaing énumérs ci-dessous, Ceci supposera alors
qu’ils acquidrent une formation technique complémentaire dans le
domaine de leur spécialisation.

5. On devrait en outre envisager la possibilité d'admettre au sein des

deux années de spécialisation en éducation des adulies des techni-
ciens supérieurs (Bac + 2) de différentes disciplines.
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6. De méme, on ne devrait pas écarter 'idée d'organiser & I'intention
des cadres supérieurs des autres disciplines (sociologues, ingénieurs,
medecins, économistes...) des cours intensifs d’initiation aux princi-
pes et méthodes de I'éducation des adultes,

7. Enfin, les contenus proposés ci-aprés devraient étre adaptés Pays
par Pays et & |'intérieur de chaque pays, région par région.

|. AGRICULTURE ET ELEVAGE :

l.e probléme essentiel qui se pose a la grande majorité des agricul-
tures des pays en développement est celui du passage a la culture con-
tinue avec maintien de la fertilité du sol. Sous la double influence d'une
part d'une pression démographique croissante et d’autre part de
I'introduction des cultures commerciales destinées & I’exportation, la
jachére, seule méthode de restauration de la fertilité, a considérable-
ment diminué, voire en certaines régions totalement disparu, sans que
de nouvelles méthodes de maintien ou de restauration de la fertilité des
sols aient été introduites par les services de vulgarisation
presqu’exclusivement préoccupés par le développement des cultures
d’exportation. Le résultat, ¢’est que dans la quasi-totalité des pays,
des menaces trés graves pésent sur le capital sol et qu'il y a une
extréme urgence a entreprendre la formation des paysans dans ce
domaine. Précisons d’ailleurs que ces derniers sont souvent infiniment
plus conscients que les techniciens qui les encadrent des dangers qui
menacent leurs sols mais qu’ils se sentent totalement impuissants
devant des phénomenes auxquels a « tradition » ne les a pas préparés
& faire face, Les futurs cadres supérieurs de I'Education des Aduites,
notamment en milieu rural, devraient donc avoir un réle essentiel 3
jouer dans ce domaine. Les points suivants pourraient étre abordés au
cours de leur formation pour lgs y aider :

1. AGRICULTURE GENERALE :

- Notions de base sur la connaissance des sols :
structure physique, composition chimique, vie microbienne ;
valeur agronomique des différents types de sols.

— Notions de base sur la connaissance des plantes. Les grandes
fonctions vitales. Génétique et sélection des plantes.

- Principes de base de I'agriculture « moderne » ; améliorations
fonciéres, fagons culturales, sélection des plantes, assolements
et rotations, systémes de production, association
agriculture/élevage, systémes d’irrigation.

~ Grandes tendances de la réflexion agronomique actuelle : agri-
culture chimique, ou agriculture biclogique {ou combinaison opti-
male des deux), agriculture « ¢apital intensive » ou « labor inten-
sive », éco-développement, etc...

2. OEGANISATION ET METHODES DE LA RECHERCHE AGRONOMI-
- QUE :

— Stations-sous-stations. Points d’appui/essais multilocaux.
— Diftérentes formes d’'expérimentation en agriculture.
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— Nouvelles formes de ia recherche : la recherche-développement
en agriculiure.

N.B. Ce chapitre est particulid¢rement important dans la perspective
d'une formation des paysans en vue de leur participation active 4 la
recherche agronomique, condition impérative d’accélération de la
mise en ceuvre de la nécessaire « révolution agricole ».

. PRINCIPES DE BASE DE LA ZOOTECHNIE.

4. ECONOMIE RURALE :

— Economie des exploitations agricoles, initiation au calcul écono-
mique au hiveau des exploitations. Termes de I'échange paysans
{rapports inputs/outputs}.

- Place de I'agriculture dans le processus de développement.

- Histoire rurale des pays a agriculture avancée

- Priorité & I'industrie ou priorité 3 I'agricuiture : les théses en
présence.

- Politiques agricoles et politiques économiques générales,

- Etude des différents types de groupements de producteurs,

[74]

il. SANTE ET POPULATION :

La situation sanitaire des pays du Tiers Monde peut se caractériser
par la permanence de ce que I’on pourrait appeler une pathologie de
masse (grandes endémies, épidémies meurtidres, maladies invalidan-
tes, maladies d’origine hydrique, conditions d'accouchement difficile
et forte mortalité des femmes en couche, etc.) et le maintien — voire le
ranforcement — d'un modéle sanitaire importé, basé sur les principes
d’'une médecine libérale et individuella et de ce fait incapable de résou-
dre les problémes sanitaires fondamentaux. Fort heureusement, sous
Fimpulsion notamment de I'OMS, de nouveaux modales de protection
sanitaire sont aujourd’hui proposés et expérimentés, Cette nouvelle
stratégie de I'OMS est connue sous le nom de stratégie des soins de
santé primaires et les futurs cadres supérieurs de I’éducation des adui-
tes devraient bien sir avoir un role essentiel 4 jouer dans la mise en
ceuvre de cette nouvelle politique. D'ol Fintérét d’aborder au cours de
leur formation les points suivants :

1. LA STRATEGIE DES SOINS DE SANTE PRIMAIRES :

— Historique des concepts-Analyse des grands textes de "OMS et
de I'UNICEF {Conférence d’Alma-Ata. La Santé pour tous en |’an
2000, etc.}). Etude de quelques expériences significatives.

2. LA METHODOLOGIE DES SOINS DE SANTE PRIMAIRES :

— Analyse des systémes de santé traditionnels (thérapeutes et
accoucheuses traditionnelles, etc.)

— Méthodes du diagnostic sanitaire « communautaire ».
— Planification et organisation des SSP,

3. PEDAGOGIE DES SOINS DE SANTE PRIMAIRES :

— Ce que les populations savent des maladies {dénominations,
symptomatologie, origines supposées, articulation sur i2 cosmo-
gonie traditionnelle).
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— Comment faire passer les notions de base essentielles {anato-
mie, physiologie, agents pathogénes, etc.). .

— La formation des équipes de santé de base lagents sanitaires,
accoucheuses traditionnelles, auxiliaires de protection mater-
nelle et infantile}.

— La formation pédagogigue des cadres de la santé.

— La nutrition. '

— L'hygiéne.

4. L'ECONOMIE DES SOINS DE SANTE PRIMAIRES :

— Soins de Santé Primaires et soins de santé « secondaires ».

— Les colts des soins de santé primaires.

— Politique pharmaceutique {fabrication et distribution, pharmaco-
pée traditionnelle et industries pharmaceutiques « modernes »,
notion de pharmacie villageoise}.

5. EDUCATION EN MATIERE DE POPULATION :

— Compte tenu de I'importance du problédme démographique, une
place essentielle devrait &tre faite 3 I’éducation en matiére de
populaticn. On pourra s’inspirer sur ce point des différentes
expériences mendas avec {"aide du FNUAP,

. COMPTABILITE ET GESTION.

C’est peut-étre dans ce domaine gue les besoins de formation des
adultes — notamment les paysans — sont les plus pressants. On cons-
tate en effet que la plupart des échecs dans le domaine des organisa-
tions de producteurs sont liés 3 I'impossibilité pour les populations de
maitriser une comptabilité gui leur est doublement étrangére : par la
langue et par le langage. S'il est un domaine otr le réle des éducateurs
d’adultes devrait étre essentiel, ¢’'est bien celui-la, car il est évident
qu‘il ne peut y avoir révelution agricole sans organisations paysannes
ni organisations paysannes durables sans maitrise de la gestion — Or
le langage comptable iliustre peut-étre plus qu’aucun autre |'ésoté-
risme des langages techniques — $'il y a donc un domaine o il est
nécessaire de procéder 3 des simplifications et 3 des démystifications
— c'est bien celui-ta... 8 condition cependant d’avoir pergu auparavant
la logique et la rigueur de la technigue comptable, ce qui SUPPOSE uUNE
initiation qui, pour é&tre une initiation, se doit cependant d'étre elle-
méme logique et rigoureuse. Au niveau de la formation des cadres
supérieurs, on devrait donc prévoir les points suivarts :

1. Principes de base de la comptabilité.
— enregistrement des opérations
— comptabilité espéces et comptabilité matiéres
— comptabilité générale et comptabilité analytique.

2. De la comptabilité & la gestion : traitement et interprétation des
donnédes comptables.
— le compte d’'exploitation
— le bilan
- la gestion prévisionnelle.
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3. La mise au point de systdmes comptables simplifiés on langues
maternelles,
— Méthodologie et pédagogie
— Stratégie d’Alphabétisation liées A la gestion,

V. TECHNOLOGIES

Le choix des technologies constitue un des problémes essentiels
en matiére de développement et la formation des adultes 3 la maitrise
de technologies nouvelles représente également une priorité,

Dans ce domaine, les points suivants pourraient &tre retenus.

1. Technologie et développement :
— le probléme des choix technologiques
— histoire des techniques dans les pays économiguement les plus
avancés
— les grands courants actuels de réflexion en matiére de technolo-
gie : la problématique des technologies « appropriées »

— technologies et emploi : technologies a forte intensité de capital
ou 3 forte intensité de main d'oeuvre.

2. Etude de quelques technologies appropriées :

— technologies de 'exhaure de {‘eau

— technologies de transformation des produits agricoles

— les énergies « renouvelables » : énergie animale, énergie
doliennse, énergie solaire, biomasse.

3. Méthodologie et pédagogie de la formation tachnologique :
— en milieu paysan
— en milieu artisanal
— en milieu industriel,

V. EDUCATION CIVIQUE ET POLITIQUE.

Un des besoins de formation les plus souvent exprimés par les
adultes concerne I’ organisation et le fonctionnement de 'Etat et de ses
différentes administrations. Il est donc également nécessaire de prépa-
rer les futurs cadres supérieurs d’éducation des adultes 3 aborder ces
problémes et ce d'autant plus soigneusement qu’il s"agit de thémes...
politiquement sensibles.

1. L’organisation et le fonctionnement des Etats « modernes »

— Etat et Nation

— Ministéres et Administrations

— QOrganisation administrative du pays

— Lois, décrets, arrétés

— Les grands « codes » : code civil, code pénal, code de la famille,
code farestier, etc...

— L'Etat-Civil.

2. L'arganisation politique du Pays

La constitution et les principales institutions nationales
les partis politiques
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les élections et le code électoral
les collectivités territoriales décentralisées
les institutions et organismes internationaux

3. Réflexions sur une pédagogie de |I’éducation civique et politique
La ol il existe des collectivités territoriales décentralisées {commu-
nes rurales notamment) on pourra réfléchir aux types de formation
pouvant favoriser |2 prise de responsabilité au niveau local : explica-
tion du code électoral, présentation de budgets communaux, etc.

N.B. Le contenu de cette partie pourra varier de facon importante en
fonction de la situation dans chaque Pays.

V1, BESOINS DE FORMATION DES ADULTES EN MILIEU URBAIN,

— En milieu urbain, les besoins de formation des adultes sont de
plusieurs types :-

A} Pour I'ensemble des adultes récemment installés en ville — exo-
dants provisoires ou définitifs — un besoin d'une meilleure compré-
hension du systéme urbain :

1} ce qu'ils appellent « le monde du papier » qui leur est bien sou-
vent étranger. D’o0 I'intérét pour les thémes du type « Carte
d’identité », informations sur les démarches administratives,
PTT, utilisation des banques, etc...

2} Environnement de la ville : code de la route, régles de la circula-
tion, lecture des panneaux, des journaux, livres...

3} Confrontation avec le monde de la technique : |
explication des phénoménes mécaniques simples, de Félectri-
cité, etc...

Lersqu’on répartit les adultes par catégories socio-professionnelles,
les besoins de formation sont trés souvent liés a leur profession, On
réclame des thémes fonctionnels afin d’améliorer son travail. Un
exemple :

Les commergants : thémes sur le commerce en général, utilisation
des caisses d’épargne, banques, calculatrices, discussions com-
merciales, problémes d’import-export, formalités des Douanes,
transport, etc...

C) Des thémes généraux quelque soit la catégorie socio-
professionnelle :
Histoire, Géographie
Santé
Vie conjugale, mariage
Correspondance.
O} Enfin, il ne faut pas oublier que pour certains aduites, il s’agit de

passer le Certificat (promotion dans le travail} et que les besoins de
formation passent par des programmes scolaires.

E) Adultes en milieu d'entreprise

Thémes sur la gestion du salaire {notion de budget familial), les
droits syndicaux, meilleure connaissance de leur entreprise, forma-
tion professionnelle. ’

B

e i m— " Ao
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Modalités de 1a formation :

La majorité de la commission a pensé utile que les futurs &duca.
teurs d’adultes puissent se familiariser avec la totalité des contenyg
proposés. Cependant, on pourrait également envisager que les diffa-
rentes unités présentées soient considérées comme autant d’options
parmi lesquelles les étudiants auraient & choisir, I'important étant (3
découverte de la démarche pédagogique & suivre.

En outre, au niveau des méthodes de formation, [a commission recom-
mande que les étudiants participent activement a I'élaboration des
contenus de chaque unité en constituant en petits groupes des dos-
siers préalables pouvant par la suite étre discutés avec les spécialistes,
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4. RECHERCHES, EXPERIMENTATION ET EVALUATION
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4. Recherche, Expérimentation et évaluation en matidre d’alphabétisa-
tion et d'éducation des adultes.

1°) tdentification des objectifs.

Le cadre supérieur en aiphabétisation et en éducation des adultes doit :

— avoir une connaissance et une maitrise générales des concepts, des
guestionnements relatifs 3 la recherche en général et en sciences
sociales en particulier

- avoir une connaissance des méthodes de recherche et d’expérimen-
tation dans le milieu

-~ &tre conscient du caractére « externe » des programmes d'alphabé-
tisation et poser en conséquence comme donnée fondamentale la
transition de I'oralité vers I'écrit avec comme perspective un déve-
loppement endogéne

— étre capable d'identifier les motivations et les attentes d’une popu-
Jation en matiére d’alphabétisation et d'éducation des adultes

- @tre capable d’initier des projets de recherches appliquées et
d’insuffler un esprit de recherche et de questionnement permanent
a V'équipe dont il a la charge.

2°) Contenu

— Les concepts, les problématiques et les domaines de la recherche
en général et des sciences sociales en particulier.

— Les principales méthodologies de la recherche : recherche expéri-
mentale, enquéte sociologique, enquéte statistique, la recherche —
action, I'enquéte participative, etc...

— Problémes de la recherche en matiére d’alphabétisation :

* nécessité d’études préalables portant sur un certain nombre de
variables tirées de la réalité sociale de la population concernée

* contribution des différentes disciplines & la découverte de ces
variables ; ce qui suppose une interconnection intardisciplinaire

* constitution d'une équipe de recherche et organisation de son
fonctionnement

— Elaboration d’une démarche expérimentale : par exemple, la défini-
tion d'une zone réduite de recherche avec justification géographi-
que, culturelle, sociale ; élaboration de la méthode appropriée.

— Organisation et utilisation des archives et d'une documentation.

{I. Evaluation.

L’évaluation est liée & la recherche et a [‘expérimentation.

19} Quatre questions préalables : qu’est-ce qu’évaluer ?
quoi évaluer ? pourquoi évaluer 7 comment évaluer ?
2°) les différents types d’évaluation :
- évaluation externe et évaluation interne
- évaluation gualitative et quantitative
- évaluation en cours de programme et évaluation terminale
- - le concept d’auto-évaluation
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39) les grands domaines de |'évaluation

- évalusation économigue

- évaluation sociclogigue

- dvaluation pédagogique

- évaluation institutionnelle, administrative, financipre, ete...
4°} Mise au point d’un moddle axpérimental d’évaluation

{sous forme de travaux pratiques)

- méthodologie pratique de I'auto-évaluation

- méthodologie de |I'évaluation qualitative

- méthodologie de I'4valuation quantitative

- étude de quelgues évaluations significatives
5°) Pratique de I'évaluation

- application sur un échantillon d'adultes ; correction, interpréta-
tion, conclusion,

- utilisation des résultats de I’ évaluat:on pour guestionner toute la
démarche d’alphabétisation et de post-alphabétisation,

6°) de 'expérimentation & I'extension :

- problémes posés par fa généralisation : interaction entra l'équipe
de recherche et le service d’alphabétisation

- évaluation en phase d’expérimentation et en phage d‘extension,
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V - MODELE D'UNE EVALUATION D'ALPHABETISATION*

* Source : UNESCO

COUVERT Roger, L'évaluation des programmes d'alphabétisation.

Guide pratique, Paris, UNESCC, 1979, pp. 145-156.
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a) ‘ombre de sessions prévues .
b} “YWombre d'inscrits dans la cohorte :

tenues :

“ombre d'inscrits Additionnels :

Tombre d'inscrits % la fin du Mois.

c) “ombre d'inscrits d'absences par sexe et age

Hommes Femmes Total

15/ 24 25/4% +45 15/24 25/45 +45

( 4 ) “ombre d'absences  par cause (I)

T 9 v ® N C N Total

B, Vigites du _Supérieur :
le sois ( date )
Yombre Total de Visites depuisg 1l'ouverture deg autres :

c. Matériel didactigue_ recu

Individuel ( Type et nomhre ).

folleectif ( id}. =
Pour 1l'animateur ( id ).
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2) Alimentations (Quantité ou nombre) :

b) Heures supplémentaires :

¢) Heures de Travail :

d) Engrais, Pesticides, Semences, Plantes. ete.
e} Autre: :

[£5]

. _Budget :
a) Salaiies : 3000 F. CFA - 60 FF/mois

b) Pactures payées ( entretien : Bssence, Pétrole Lampe..
Autres:

Conpte rendu Pédagogigue :

)

Pour ‘hacune des composantes du programme, donner.

a) Ie nomire de session prévues et tenues :

b} Le nomtre de séguences enseignées et leur numéro :
b) Les numéro, de séquences non enseisnées :

I} Tecture :

2) Engeignement Professionnel :

3) Tnseignement Socio-économique :
4) Tnseignement Général :

5) Autres.

QObservat’ ons.
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Prémiére gsemaine

Composantes Nombre Seuil Yombre des Moyenne
Auditeurs eritique Auditeurs des
ayant passé ayent passé notes

Le =euil
L.ecture
Feriture

Calcul élémentaire
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Deuxis&me gemaine
wnTC.
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le seuil
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végion 4 fréguenté une decole
Centre : Pendant : ans
Nom : A suivi le cours d'alphabétisation
Age : Pendant ans.
Degré 1 1 pt. Degré 4 4pts.

I

T
L.

. Tient son crayon
Copie des fimures simples

1it 1theure

G

4., Tcrit les chiffres de I % 9
Degré 2 2 pts.

. Palt ajddition etsoustraction

. Berit son nom

7. Qait lire lesg lectures

Degré 5 3 pts.

9, Fgit addition, soustration;

multiplication & 2 chiffres.

I0. Terit les lettres

II. Tit des mots fréquents
Total = = Degré

A,

#“om et signature.

T3. Connsit triangl

i iet diametre
I4,

Rerit des motsPhoneti-
I5. Lit des mots simples

16, T%erit tous les nambres

de digaines de mil

Degré 5 5 pte.

I7. Falit les quatre ®érations

18. Terit les phrases sim-

ples

19. Lit les phrases simples
mots & mots

20, Terit tous les nombres.
Degré 6 6 pts
2. onngit lignes et :
figures géoméirigues
22, Rédiger un texte
23. Tit couramment
24, =erit les unités Ae

Syatéme métrique.

Aimerait-il apvrendre 7
Pourguoi ?
Auand ?

le 79
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Région : Animateur
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Local
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Da te de fin Au cycle ¢
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Yora ire prévu de chaqw session : -
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V1 - FICHE SIGHALETIQUE DU COURS (suite et fin)

D -~ Avant 1'ouverture du cours (séances)

L'animateur avait-il bénéficié d'une formation
vrofesgionnelle? d'un stage de perfiectionnement?

- date
- durée
- néveau.

I - Exisfte-t-il un comité d'alphabétisation? (composition)

Des spécialistes apportent-ils leur aide au cours?

- qui?
- périodiciti?

Assistance de l'organisme de dAveloppement

- forme
- nature
- ouantité.

F - Latériel du cours nature/nombre

FoBilier :
Matériel didactique

- pour l'animateur

- pour l'auditeur - individuel
——-nour l'auditeur - collectif
- audio-visuel :

~ audiosBgue :

G - ilpurriture et entretien des Anfmateurs

H - DApenses du centre

I -~ Aides recues
matériel, engrais, pesticides etc...

J = Difficultis rencontries




Tukiya
a yeke
yeke
mosoro
Mingi
koa

ti
Baba
ny@
Kpoka
mapa
lege

ita

coton

c'est

LEXIQUE SANGD

étre (verbe)

richesse

beaucoup

travail

de

Papa, pére

Quoi ?
houe
pain
route,

frére,

Qutest-ce que c'est ?

sentier

soeur
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