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LES PROFESSEURS D'EDUCATION PHYSIQUE ET SPORTIVE : 

LEUR FORMATION -

Toute a c t i v i t é pédagogique suppose une méthode, c ' e s t - à - d i r e un 

chemin déterminé pour r é a l i s e r l ' é d u c a t i o n (48) * Une méthode 

pédagogique en EP e s t une système d ' é d u c a t i o n comportant (49) 

. une s p é c i f i c a t i o n des buts ; 

. une d é t e r m i n a t i o n des p r i n c i p e s , permet tan t c e l l e des exerc ices ; 

. l 'ensemble des exerc ices physiques re tenus ; 

. des p r é c i s i o n s concernant l a mise en oeuvre de ces e x e r c i c e s . 

Cela c o n s t i t u e donc un cadre généra l f i x é par l ' i n s t i t u t i o n e t des 

moda l i tés concrètes d ' a p p l i c a t i o n q u i incombent à l ' e n s e i g n a n t . 

Les p ro fesseurs d'EPS sont des agents de t r a n s f o r m a t i o n s o c i a l e . 

I l s ont une a c t i o n , q u i n ' es t pas n e u t r e , sur une p a r t i e de l a 

jeunesse appelée u l t é r i eu remen t à prendre des r e s p o n s a b i l i t é s 

dans l e s sec teurs p u b l i c ou p r i v é . Cela e s t l ' e x p r e s s i o n d'une 

ph i l osoph ie s o c i a l e . I l f a u t que chacun s o i t consc ien t de c e t t e 

a c t i o n p o l i t i q u e , au sens l a rge ( 5 0 ) . 

Or, dès qu 'un enseignant s ' i n t e r r o g e sur l e s f i n s de son e n t r e p r i s e , 

i l l e f a i t en ph i losophe . Nous a l l o n s donc chercher (51) que l l e 

ph i l osoph ie s o c i a l e va se r é v é l e r , à t r a v e r s l e s o b j e c t i f s e t moyens 

proposés o f f i c i e l l e m e n t par l ' i n s t i t u t i o n . Nous avons examiné l es 

t ex tes r é g i s s a n t l 'EPS au paragraphe 1 . 3 . 2 . 1 . ( déc re t 73-896 du 

11 oc tob re 1973 e t ses annexes). I l s v i s e n t l a santé de l a p o p u l a t i o n 

l e rendement c o r p o r e l , l ' a d a p t a t i o n à l ' e f f o r t , l ' a d a p t a t i o n au 

m i l i e u physique e t s o c i a l . La méthode s p o r t i v e es t imposée pour 

a t t e i n d r e ses o b j e c t i f s , i n i t i a t i o n t o u t d ' a b o r d , pu is p e r f e c t i o n n é ­

e s ) Guy Palmade - Les méthodes en pédagogique -p5 P a r i s PUF 1968, 
126 pages. 

(49) Ouvrage collectif Université Lyon 2 - Article de G. Boyer 
La Pédagogie au 20ëme siècle -p 85 Privât Toulouse 1975 -399 pages. 

(50) Gaston Mialaret - Conférence à l'Ecole Normale Supérieure de Dakar 
le 30/11/84 sur la formation des enseignants. 

(51) Olivier REBOUL - La philosophie de l'éducation - p9 
Paris PUF 1971 - 134 pages. 
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ment et spécia l isa t ion - La technique es t un référent ie l constant(52), 

même s i e l l e es t u t i l i s ée différemment selon 1'à^e des enfants. 

L' inculcation implicite de normes soc ia les , c ' c rd re , d'obéissance 

au règlement, l'encadrement corporel e t social se r éa l i s e , entre 

autres , par l'enseignement de l'EPS au col lège. Elle par t ic ipe a ins i 

à l ' éd i f i ce éducatif, e l le s'y intègre en f a i sa - t la preuve de sa 

capacité d 'organiser , p lan i f ie r , s t ruc turer ses contenus (52). 

La philosophie sociale actuelle de l'EPS au Séréçal s'appuie exp l i c i t e ­

ment sur une conception humanisteide par la lo i 1'orientation de 

l 'Education Nationale (notre paragraphe . 1 . 2 . 3 . 1 . . . Dans les f a i t s , 

comme tout système éducatif, e l l e osc i l l e entre le développement de 

l ' individu envisagé tantôt quant à ses v i r t u a l i t é s personnelles, 

tantôt en tant que rouage social eff icace. L'EFS part icipe à l 'un e t 

à l ' a u t r e . 

Pour reprendre la démarche proposée par M. AlAMINI (38) après 

avoir examiné la problématique axiologique, c~i identif ie les 

valeurs, la problématique méthodologique qui précise l ' ob je t e t les 

contenus, nous allons envisager l a problèmatic^ pédagogique de l 'EPS, 

qui indiquera de quelle manière sera t r a i t é cencrètement^le contenu 

d'enseignement. 

La didactique met l ' accent sur l e s moyens, sur l e comment-faire (38) . 

Dans le domaine de l'EPS, e l le entraîne l es questions suivantes (53): 

+ Comment procéder pour favoriser chez un élève des apprentissages 

gestuels ? 

(52) Pierre ARNAUD-Le corps en mouvement p 20 et ? 122 - Privât 

Toulouse 1981 - 309 pages. 

(38) Guy AVANZINI - Immobilisme et novation pédagogique dans 

1 ' éducation scolaire - Privât - Toulouse 1975 

318 pages. 

(53) Gaston MIALARET - Vocabulaire de l 'éducatien - PUF Paris 1979 

p 159 - 160 - 465 pages. 
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+ comment l u i permettre d'accéder à la maîtrise de t e l savoir fa i re ? 

+ comment provoquer chez l u i le développement, d 'ap t i tudes motrices ou 

psychomotrices ? Et comment reconnaître l e s indices , ou l es c r i t è r e s , 

qui permettront de déf ini r les étapes, aux niveaux successifs dans un 

processus d'apprentissage ? 

+ comment organiser l 'espace e t r épa r t i r l e s groupes de t r ava i l pour 

• obtenir le maximum d ' e f f i cac i t é ? 

Dans le domaine de la didactique . les Ins t ruct ions Officiel les sont t r è s 

d i s c r è t e s . Seules quelques recommandations disséminées çà e t l à , émail-

lent leur discours à ce propos c o n s t i t u t i o n de groupes de force égale, 

c i t a t i o n de principes pédagogiques fondamentaux, i n t é rê t des élèves,, 

quanti té de t r a v a i l effectuée , acquis i t ions r é a l i s é e s . Une grande 

marge de l i b e r t é e s t donc la issée à l ' enseignant , qui doi t effectuer de 

nombreux choix, cela suppose que son niveau cu l tu re l , sa formation l u i 

\ permettent d 'opter consciemment pour l e s solutions l e s plus judicieuses. 

Or, dans la pratique quotidienne ac tue l l e , l a technique sportive e t les 

progressions pédagogiques, u t i l i s é e s à / p r i o r i , masquent souvent les vrais 

problèmes posés par l'EP de l ' en fan t . L' .activité e s t a lors pratiquée pour 

elle-même, sans un souci suffisant de celui à qui e l l e s ' adresse . 

s 
3.1J Profi l du professeurd'EPS : 

I l ne s ' a g i t pas i c i d ' é t a b l i r une l i s t e des qual i tés du bon professeur 

d'EPS ; nous savons q u ' i l e s t impossible de dresser un "por t ra i t robot" 

du bon maître. Se situant', sur le plan du jugement de valeur, i l faut 

admettre, avec Gaston Mialaret, q u ' i l en exis te plusieurs types (54). 

Nous al lons plutôt nous placer sur le plan du jugement de r é a l i t é (541 

en: nous appuyant sur l'image du professeur d'EPS, t e l l e qu 'e l le nous 

apparaî t , après l e s enquêtes menées au paragraphe 2, e t en fonction de nos 

options personnelles e t expéràance professionnel le . 

(54) Gaston n ia l a re t : Trai té des Sciences___Eidagogiques p.78 Tome 7. 

Fonction et formation des enseignants PUF Paris 

1978 454 pages 
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Cette image composite, résul te des opinions que se font de l u i ^ l e s 

-parents , les élèves, l e s administrateurs, les collègues. 

Richard COTE (55) résume divers travaux américains, à t ravers une 

abondante recherche bibliographique consacrée à ce sujet : " poser le 

problème du bon enseignant, c 'est jpour nous,dégager des dimensions 

r e l i é e s à sa compétence, c ' e s t rechercher des types d ' in tervent ions 

impliquées dans le processus d'enseignement, c 'est"investiguer" l ' impor- ' 

tance de sa contribution face aux ef fe ts ou apprentissages visés par 

l ' é c o l e . C 'es t , globalement,"inves'tiguer" les dimensions impliquées dans' 

la s i t ua t ion d'enseignement, e t l e s r e l i e r aux e f fe t s recherchés". 

Le professeur d'EPS t r ava i l l e à l ' e x t é r i e u r , en p le in a i r , sur des 

i n s t a l l a t i o n s spécia l isées ou non, avec ou sans matér ie l , avec un grou­

pe-classe , au sein d'un établissement appartenant à une i n s t i t u t i o n . 

C'est un citoyen placé dans un contexte cu l tu re l , soc i a l , économique, 

pol i t ique en évolution permanente. 

Pour cerner concrètement son p r o f i l , nous al lons successivement 

l ' envisager . 

. comme individu 

. comme professeur face à l ' é lève 

, comme professeur face à un groupe 

. comme membre de l ' i n s t i t u t i o n scolaire 

. comme citoyen de son pays. 

Le professeur d'EPS en tant qu' individu : .. 

Face aux multiples dimensions impliquées dans la s i tua t ion éducative, 

le professeur doit é t ab l i r un projet personnel où i l s'implique en 

faisant preuve d'imagination, de réalisme, de c r é a t i v i t é , de dynamisme. 

En e f fe t , nous avons constaté les d i f f i cu l t é s dé la s i tua t ion ac tue l le 

de l'EPS dans l es lycées e t col lèges . 

(55) Richard COTE - Le bon enseignant - Edition du Renouveau 
Pédagogique - Montréal Québec 1971 - 112 pages. 
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Dans un t e l contexte, i l faut savoir précisément ce que l 'on veut, 

chercher à y parvenir avec opin iâ t re té , se fixer des object ifs r é a l i s t e s 

e t échelonnés dans le temps, tout mettre en oeuvre pour y parvenir . 

Cela suppose une haute conscience de sa tâche, un engagement personnel, 

une s t a b i l i t é de caractère , une résistance physique e t psychique impor­

t an te . I l e s t , à notre av is , indispensable de croire sincèrement à ce 

que l ' on fa i t pour ê t re eff icace. Cette e f f icac i té dépend de deux aspects 

nécessaires et complémentaires, les aptitudes e t comportements person­

nels, le cadre s i tuat ionnel qui conditionne l ' e f f e t recherché (55). 

Le professeur d'EPS doit exercer une pression constante pour fa i re évo-. 

luer ce cadre. I l doit l u t t e r , pour imposer une d i sc ip l ine , encore 

considérée comme un ornement nécessaire à l 'éducation i n t e l l e c t u e l l e . 

Notre premier questionnaire a montré que les idées généreuses ne t rou­

vent pas d 'appl icat ion prat ique, faute d'une volonté suff isante . 

Nous avons constaté, dans les réponses au questionnaire destiné aux 

professeurs d'EPS, que leur a t t i tude va r i a i t entre les deux extrémités 

dynamisme e t pass iv i t é . Le dési r de perfectionnement personnel e t pro­

fessionnel ne s'appuyait pas sur une documentation suff isante, ni sur 

des réflexions mises en commun. Attitudes e t comportements personnels 

sont étroitement l i é s à l'environnement, au cadre de t r a v a i l . Le recru­

tement, la formation i n i t i a l e e t continuée, devront nécessairement 

s 'étab/l ir en fonction de ces paramètres e t de leurs in te rac t ions . 

Ce professeur d'EPS doi t donc avoir une solide personnal i té , pour ne 

pas sombrer dans la pass iv i t é , la rout ine, le l a i s s e r - f a i r e . La mission 

actuelle de l 'éducateur physique au Sénégal devrai t ê t re un vér i table 

sacerdoce. I l faut défendre une cause qui n 'es t pas, dans les f a i t s , 

acquise aux yeux de toute la communauté. 

2. Le professeur d'EPS face à l ' é lève : 

L'idée de réussi te doit ê t re dominante en pédagogie. Le professeur es t 

là pour enr ichir le développement psycho-moteur, affect i f , cognit if , 

social e t cul ture l de l ' é l è v e . Cela suppose une a t t i tude confiante dans 

l es poss ib i l i t é s de l ' enfant e t une bonne connaissance de la psycholo­

gie génétique, des compétences dans l es domaines de l 'animation, de la 

communication. 
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En fonction de sa personnali té , dont i l doit ê tre conscient, des con­

t ra in tes ins t i tu t ionne l l es e t des données psychologiques, le professeur 

bâ t i t une approche personnelle de sa re la t ion à l ' é l ève , de l ' u t i l i s a ­

t ion de l a marge de l i be r t é la issée à son i n i t i a t i v e . I l es t en mesure 

d'évaluer chez l ' é l è v e , les changements, l e s gains d'apprentissage 

consécutifs à son enseignement. 

I l est indispensable que, animé par un souci d ' e f f icac i té e t d'amélio­

ration de la qual i té de la re la t ion éducative, l 'enseignant applique 

concrètement les principes dégagés par les diverses écoles des méthodes 

actives : découverte par l ' en fan t , c r é a t i v i t é , i n t é r ê t , par t ic ipa t ion 

active, u t i l i s a t i o n des mécanismes du groupe. 

Pour le public , l'image de l 'enseignant d'EPS es t cel le d'un technicien 

du sport . Ceci e s t insuffisant e t doi t évoluer. I l es t avant tout un 

éd ucate ur. 

Le professeur d'EPS face au groupe classe : 

La psychoASOciologie montre que l ' a spec t re la t ionnel es t capi ta l car 

i l conditionne l ' e f f i c a c i t é de l ' a c t e pédagogique. Pour Yves Guyot (56*) 

le discours corporel inconscient de l 'enseignantepeut-être plus encore 

que son verbe, e s t inducteur de réuss i te ao. d'échec " . Le domaine du 

non verbal,,particulièrement dans le domaine de l'EPS appaEalt cap i t a l " . 

Le professeur d'EPS, à la différence de ceux des d isc ip l ines i n t e l l e c ­

tue l l e s , t r a v a i l l e en plein a i r , e t l e s l imi tes de son programme ne 

sont pas aussi contraignantes. I l enseigne une ac t iv i t é at trayante 

e t s 'adresse à l 'enfant en mouvement. Les contacts avec l ' é lève e t le 

groupe--classe sont d'une nature d i f fé ren te , plus d i r e c t s . I l juge l ' i n ­

dividu en action, i l l'appréhende dans la global i té de sa conduite. 

(56) Ouvraqe co l l ec t i f sous la d i rec t ion de Raymond Thomas 

.. La re la t ion au sein des APS" a r t i c l e de Yves Guyot: vouloir e t 

dire premiers obstacles à"la communication p . 23 

Vigot Edition Paris 1983 227 pages. 

• • •/./ • • • 
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Le climat de la c lasse , en EPS, doi t ê t r e plus ouvert, plus sensible 

aux phénomènes propres à la notion de groupe : leadership, cohésion, 

communication e t progression. Cela suppose que l 'enseignant connaisse ces 

notions, q u ' i l s 'appuie sur e l l e s q u ' i l s i t ue clairement sa posi t ion dans 

le groupe. Cependant, l 'enseignant d'EPS n ' e s t pas un psychosociologue, 

e t son cours ne saura i t se const i tuer autour de l 'é tabl issement de socio-

grammes; i l ne doi t pas perdre de vue la spéc i f i c i t é de sa d i sc ip l ine . 

Certes , l ' i n s t i t u t i o n l u i a t t r ibue une posi t ion cen t r a l e , le rapport 

pédagogique es t un rapport de domination (4 ) , mais c ' e s t evec la qual i té 

de la r e l a t ion que l 'enseignant en t r e t i en t avec le groupe q u ' i l peut mo­

duler la violence symbolique de ce t te domination. 

Le professeur d'EPS dans l ' i n s t i t u t i o n scola i re : 

L'EPS e t ses enseignants const i tuent une par t ie mal greffée, mal intégrée 

dans l'ensemble du système éducatif. Ces enseignants sont unanimes sur 

ce point . Une de ses missions importantes, es t de tout mettre en oeuvre, 

pour r é a l i s e r ce t te in tégra t ion . Ses connaissances en sciences de l ' édu­

cat ion e t son expérience du " t e r ra in" l u i permettent de se s i t u e r dans 

l e contexte s o c i a l . Son action n ' e s t pas neutre ; l ' é co l e a une fonction 

soc ia l e , i l e s t un élément conscient e t agissant de cet ensemble. Cela 

doit l'amener à définir sa posi t ion sur des problèmes importants, t e l s 

la déperdit ion sco la i r e , la sé lec t ion , l ' é d u c a t i o n . . . 

Avec ses collègues de la même d i sc ip l i ne , face à des d i f f i cu l t é s commu­

nes, l 'équipe doi t fa i re f ront . Ce n ' e s t pas toujours le cas , en raison 

des d i spa r i t é s de motivation, de niveau de réf lexion, de formation. 

Pourtant, la notion d'équipe éducative e s t particulièrement importante 

dans l e domaine de l'EPS e t de toute l ' éducat ion . 

(4)Marcel POSTIC : La Relation éducative p. 21 

• • • / / • • • 
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El le devra i t const i tuer le p i l i e r de soutien de tout le système éducat i f , 

a f i n de mettre de la cohérence entre les d isc ip l ines et les approches 

pédagogiques diverses, a f i n d'étayer un pro je t pédagogique d 'é tab l i sse­

ment qui n 'existe nul le part actuellement au Sénégal.Ce pro je t pourra i t 

permettre des échanges entre enseignants, et leur f a i r e prendre conscien­

ce du caractère g loba l , c o l l e c t i f , du f a i t éducati f .Cela permet t ra i t aussi 

un contaGft avec l ' admin is t ra t ion et l ' i nspec t ion pédagogique,dans un autre 

plan que le. rapport de domination hièrarchique /de coerc i t ion t e l l e la 

notat ion. 

C'est à cette condi t ion que l'EPS pourra véritablement être intégrée au 

système éducat i f e t que ses enseignants se considéreront part ie prenante 

de l ' i n s t i t u t i o n sco la i re . Leur act ion do i t êt re normative ; i l s doivent 

f a i r e évoluer le système où i l s évoluent. 

Le professeur d'EPS dans la société : 

Nous avons vu que sa formation est en l i a i s o n é t ro i t e avec l ' h i s t o i r e 

un iverse l le , l ' h i s t o i r e d'un pays, son économie, sa cu l tu re . I l est un 

atome s o c i a l , i l par t ic ipe à une éd i f i ca t i on ind iv idue l le et c o l l e c t i v e . 

I l est un agent du développement. Son act ion actuel le se l i m i t e , nous 

l 'avons vu, à une tranche d'âge donnée, dans le domaine sco la i re , mais 

e l l e s'étend dans le secteur s p o r t i f à tous les niveaux, puisque 72 % 

d'entre-eux m i l i t e n t hors de l ' é c o l e . Mais cette act ion est spontanée 

mult i forme, inorganisée. Ces raisons poussent l ' a u t o r i t é de t u t e l l e à 

organiser un professorat de sport que nous examinerons ultérieurement au 

paragraphe ?44j . 

Mais l ' a c t i v i t é du professeur d'EPS do i t aussi ê t re d i r igée vers les en­

fants du secteur préscola i re , élémentaire, vers l'enseignement supérieur, 

le "troisième âge", les sujets handicapés. 

• • • / / • • • 
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Cette extension do i t êt re envisagée sous l 'angle f i nanc ie r , dans le cadre 

du budget de l ' E t a t , car ces fonct ionnaires, doivent être rémunérés, selon 

le trai tement af férent à leur grade, et avoir les moyens de t r a v a i l l e r 

eff icacement. C'est là que, actuellement, dans un cl imat d 'aus tér i té et 

de r igueur , dans un pays en voie de développement, des choix doivent 
A 

être effectués par les autor i tés p o l i t i q u e s . . . Peut-on considérer l'EPS 

comme une p r i o r i t é pour tous, alors que l a dése r t i f i ca t i on s ' amp l i f i e , 

que l a sécheresse pers is te , q u ' i l faut importer des céréales, ou bien 

l'EPS est e l l e un luxe réservé aux plus nant is , qui peuvent se permettre 

de dépenser un surplus d'énergie ? 

Le professeur d'EPS sénégalais est placé dans une cul ture négro-a f r i ca i -

ne que le f a i t co lon ia l a gravement lésée. L 'évolut ion des valeurs, 

les inf luences occidentales, marxistes, i n tég r i s tes , un l ibéral isme p o l i ­

t ique peu habi tuel en Afr ique, font du Sénégal un carrefour d' idées 

cont rad ic to i res . Et i l n'est pas f a c i l e au c i toyen sénégalais de se dé­

terminer dans cei:milieu en pleine mutat ion. Enracinement dans les valeurs 

cu l t u re l l es et ouverture sur le progrès et les sciences, connaissance 

un iverse l le , t e l l e s sont les proposit ions du Président Senghor mais, der­

r iè re ces général i tés, des options plus précises restent à prendre. 

Etude du poste de t r a v a i l : 

Mission,. : 

On appelle mission, selon Jean BERBAUM (57), " l ' a c t i v i t é d'ensemble qui 

do i t ê t re réa l isée, qui résul te de l 'étude des besoins. Faire une analyse 

de mission, c 'es t déterminer l ' o b j e c t i f d'ensemble de l ' a c t i o n à en t re ­

prendre". 

(57) Jean BERBAUM j Etude systèmique des actions de formation p. 134 

Paris PUF 1982 239 pages. 

• • • / / • • • 
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Mager précise (58) qu'un énoncé sa t is fa isant d ' ob jec t i f s répond aux 

questions : qu'est-ce qui do i t être f a i t ? Par qui ? Dans quelles condi­

t i o n ? Avec quel taux de réussite ? 

Le rapport de présentat ion du décret 82-84 du 25/01/82 ( j o i n t en annexe) 

f i xan t les programmes et horaires de 1'INSEPS, indique les missions ass i ­

gnées aux professeurs d'EPS, en ins is tan t sur l a nécessité d'une formation 

un ivers i ta i re qui "par une approche i n t e r d i s c i p l i n a i r e , prenne en charge 

la d i ve rs i t é plur id iment ionnel le de la formation, et les obl igat ions qui 

découlent des réa l i t és sociales des secteurs d ' i n te r ven t i on " . 

Les missions sont : 

. l 'enseignement de l'EPS dans les lycées et co l lèges, les écoles de 

format ion, l'encadrement pédagogique » 

, l 'entrainement spo r t i f scolaire e t ex t ra -sco la i re . 

. l ' admin is t ra t i on et la gestion de l'EPS dans les services de la j eu -

.nesse et des sports.> 

\ . l a recherche multiforme dans l'enseignement supérieur. 

El les sont donc étendues et var iées. Actuellement, des professeurs d'EPS 

sont af fectés dans les t r o i s premiers secteurs mais le dern ier , l a 

recherche, est encore inex is tan t , puisque ceux qui en seront chargés, 

suivent une formation à l ' é t ranger , en France, en Belgique et au Canada. 

Leur retour au Sénégal permettra, la créat ion d'un doctorat de 3e cycle 

en STAPS, à 1'INSEPS de Dakar. Aussi bien 1'INSEP.de Paris e t l 'Un iver ­

s i té de Montréal envisagent- i ls d'ores et déjà une assistance pour l a 

réa l i sa t i on de ce p ro je t . 

2. Publics e t secteurs d ' in te rven t ion : 

I l s sont l i é s aux diverses missions assignées aux professeurs d'EPS. 

(58) RF, Mager ? Comment d é f i n i r les ob jec t i f s pédagogiques p.21: Bordas 

Paris 1977 131 pages. 

INSEP.de
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. élèves des lycées et collèges 

. élèves-maîtres et professeurs des écoles de formation de cadrer 

. étudiants de l'enseignement supérieur 

. tous s p o r t i f s , quels que soient l ' âge , le sexe, le niveau de prat iqua, 

dans les clubs s p o r t i f s , les fédérat ions spor t ives, les services de l a 

Jeunesse et des Sports. 

Tâches : 

. enseignement de l'EPS 

, i nse r t i on e f fec t i ve de l'EPS dans le système éducati f 

. animation d'une équipe pédagogique, élaborat ion de pro je ts pédagogiques 

. entraînement s p o r t i f . 

Compétences : 

La compétence est une aptitude décelable, en par t ie par l 'étude des 

re la t ions qui ex is ten t , entre les comportements des enseignants, et les 

e f f e t s immédiats e t à long terme q u ' i l s produisent chez les élèves (53). 

Ces apti tudes sont l iées aux fonct ions de : 

+ Communication, comportement personnel et r e l a t i onne l , animation, 

s t imu la t ion , dynamisme, in tégra t ion dans l 'équipe pédagogique. 

+ Organisation, ponctua l i té , méthode ra t ionne l le de t r a v a i l , préparation 

des cours, p l a n i f i c a t i o n , choix des ob jec t i f s et des moyens. 

U t i l i s a t i o n judicieuse de l 'espace, du temps, du matér ie l . 

+ Transmission de connaissances, ce qui suppose un niveau sat is fa isant : 

de leur ass imi la t ion , de ré f l ex i on , de pratique personnelle, d ' a p t i ­

tude physique, d'adaptat ion à la didactique de l'EPS. 

+ Imposi t ion, éva lua t ion Savoir f a i r e preuve d'une au to r i t é , souple 

et ferme à l a f o i s , pour obtenir ce qui est demandé. Apprécier le 

niveau des élèves, contrô ler objectivement les acqu is i t ions . 

(53) Gaston Mialaret : Vocabulaire de l 'éducat ion p.110 

• • • / / • • • 



- 123 -

L'autre aspect de l a notion de compétence, ce lu i des e f f e t s produits 

immédiats e t à long terme, n'a encore été, au Sénégal, l ' o b j e t d'aucune 

étude. Rageons que, avec l 'ouverture de l a d i v i s ion recherche de 1'INSEPS, 

nous pourrons mieux object iver les résu l ta ts de l'enseignement de l'EPS 

dans les établissements du second.degré. 

Conditions de t r a v a i l : 

Le professeur d'EPS est un fonct ionnaire de l a h iérarchie A de l a fonc­

t i o n publ ique. Les indices de rémunération de début e t de f i n de carr ière 

sont 1715-3600, ce qu i , compte-tenu de l a valeur du point i nd i c i a i r e de 

39,86 francs CFA et des indemnités diverses, abouti t à des traitements 

de 130 000 à 246 000 francs CFA.sans les a l locat ions f am i l i a l es . 

Le ca lcu l du traitement s ' é t a b l i t a ins i : 

. t rai tement i nd i c i a i r e selon le grade 

. complément spécial pour. tout fonct ionnaire.20 % du sa la i re i nd i c i a i r e 

. indemnité de résidence pour tout fonct ionnaire .14 % du sa la i re i n d i ­

c i a i re 

. indemnité de su jé t ion spécif ique;20 % du sa la i re i nd i c i a i r e 

. indemnité de logement pour les enseignants,montant f i xe de 25 000 F 

. a l locat ions fami l ia les en fonct ion du nombre d 'enfants. 

A t i t r e d'exemple, le traitement mensuel minimum d'un ouvrier es t , dans 

l ' i n d u s t r i e , de 30 100 F pour 173 heures de t r a v a i l . 

L'avancement dans l a carr ière s ' é t a b l i t comme su i t : 

L'avancement du 1er au 2e échelon décchaque classe se f a i t en 2 ans 

automatiquement. 

L'avancement d'une classe à l ' au t re s 'ef fectue au choix en 2,3 ou 4 ans 

selon l a notat ion administrat ive et pédagogique. 

2e classe : 

1er échelon 

2e échelon 
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1ère classe : 

1er échelon 

2e échelon 

Principal 2e classe : 

1er échelon 

2e échelon 

Principal 1ère classe : 

1er échelon 

2e échelon 

Principal de classe exceptionnelle : 

1 échelon. 

La durée d'une carr ière du premier au dernier grade, peut varier de 

16wà 24 ans, selon l a rap id i té de l'avancement. 

L'horaire hebdomadaire de t r a v a i l e s t de 17 heures de cours, plus 3 

heures fo r fa i t a i r e s réservées à l 'animation de l ' a s soc ia t ion sportive 

de l ' é tabl issement . Les enseignants affectés.-au secteur scolaire béné­

f ic ien t des mêmes congés que l e s é lèves . Depuis août 1984, i l s sont 

rat tachés administrativement au Ministère de l 'Education Nationale. 

Leur gestion financière es t encore provisoirement assurée par le Minis­

tère de l a Jeunesse e t des Sports. Ceux qui sont affectés aux écoles de 

formation de cadres e t au secteur sportif ' dépendent de ce ministère. 

Nous avons vu plus haut que le matériel pédagogique e t l e s i n s t a l l a t ions 

sport ives sont insuffisant®, e t l e s e f fec t i f s scola i res pléthoriques. 

Les conditions humaines sont jugées sa t i s f a i san te s , e t l ' a t t i t u d e des 

enseignants face à leur administration es t partagée entre la s a t i s f a c ­

t ion e t le mécontentement. 

Précisions sur l a nature de l'enseignement dispensé ; 

Quelle EPS f a u t - i l promouvoir dans l'enseignement moyen e t secondaire 

au Sénégal ? 

• • • / / • • • 
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Quelles valeurs le sous tendent-el les ? Pour le préciser,nous allons nous ap­

puyer sur l e s déf ini t ions de l'EP proposées par MfVP. ARNAUD dans "le 

corps en mouvement" e t Pierre PARLEBAS dans le " lexique, commenté en 

sciences de l ' a c t i on motrice", mais aussi sur la pratique rée l le et les 

tex tes réglementaires. 

Pour P. ARNAUD " . . . l e s re la t ions entre l'homme e t son environnement 

physique e t social définissent un réseau complexe de savoirs , de valeurs, 

de coutumes e t de t r ad i t ions qui vont affecter l e s pratiques c o r p o r e l l e s . . . 

L'éducation physique se déf in i t a lors par un processus d 'appropriation , 

de la culture physique, des valeurs qui sont reconnues comme légitimes 

pour l a société ( l ' accent es t mis sur l e s . f i n s ) ou bien des pratiques 

ou techniques qui caractér isent l e s rapports sociaux à une époque donnée 

( l ' accent e s t mis sur l e s contenus). 

Pour P.PARLEBAS"1'EP es t une pratique physique d ' in tervent ion, qui exer­

ce une influence sur les conduites motrices des pa r t i c ipan t s , en fonction 

des normes éducatives, implici tes ou e x p l i c i t e s . L'exercice de cet te 

influence normative provoque généralement une transformation des con­

dui tes motrices". 

A la lecture des textes o f f i c i e l s , force es t de reconnaître que le 

processus d 'appropriation es t celui de pratiques, e t de techniques, 

censées caractér iser les rapports sociaux. Le sport es t le moyen 

unique de l'enseignement de l 'EPS. Le mouvement sport i f est puissant 

au Sénégal. C'est un phénomène de soc ié té . I l suf f i t de l i r e le 

quotidien national "Le Sole i l" pour s 'en persuader. I l es t cependant 

u t i l i s é , sans que les valeurs q u ' i l sous tend soient clairement 

exprimées.Il peut-être la meilleure e t la pire des choses. I l n ' es t 

"ni vertueux, ni nocif en so i , i l peut le devenir selon le contexte. 

Le sport devient ce qu'on le f a i t " (59) . I l nous res te à exprimer ce 

(59) Pierre PARLEBAS in revue EPS n° 85 à 88 - Joinville 1967 -
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qui n ' e s t qu ' implici te . Quelles sont les valeurs apportées 

par son enseignement ? Quelles normes en découlent ? 

Une valeur (12) est l ' a r t do vivre ce qui es t bon pour le groupe 

dans les domaines de la technique, la cu l tu re , la vio soc ia le . 

Elle es t jugée créa t r ice de comportements e t d 'habitudes, pour soi 

e t pour les au t res . I l nous semble que les valeurs soulignées 

dans les textes of f ic ie l s sont : 

. une excellence et une d isc ip l ine corporel le , résis tance organique 

e t foncière, coordination, adaptation au milieu physique e t soc ia l , 

. une bonne intégrat ion aux groupes sociaux,(famil le , milieu 

professionnel, l o i s i r s . . . ) 

. une personnalité marquée par le goût de l ' e f f o r t , l a volonté, 

l ' i n i t i a t i v e , / 

. un respect de l ' o r d r e , du règlement, de la"chose é t ab l i e " , 

respect des aut res , al t ruisme. 

L'aspect normatif e t d i sc ip l ina i re l'emporte presque toujours sur 

l ' a spec t spontané, c réa t i f e t réc réa t i f (52). Cela dénote bien une 

intent ion inavouée, mais bien présente derr ière les t e x t e s . * On 

i n i t i e , perfectionne, ent ra îne , organise des compétitions. L'Etat 

encadre les corps. De plus , e t i c i l a différence avec la France 

es t grande, ces pratiques sport ives scola i res sont réservées à 

environ 16 % d'une classe d'âge favorisée. Les lycées e t collèges 

ne par t ic ipent pas à une banalisat ion des pratiques (52) ; i l sont 

le l i eu de la d i s t inc t ion , dont parle P. BOURDIEU. Nulle part a i l l e u r s , 

un encadrement aussi qua l i f i é , n'y dispense un enseignement spor t i f , 

avec du matériel e t des i n s t a l l a t i ons adéquates, même s ' i l res te 

beaucoup à faire dans ces domaines. 

(12) Abdou SYLLA.In Revue Eth iop igues n° 31 

(52) P. ARNAUD l e corps en mouvement - p 143 
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Cette influence, subie dans les lycées et collèges, parvient à 

une transformation des habitudes motrices et des mentalités, 

puisque les personnes de niveau universitaire ont une attitude 

différente des autres. 

Les valeurs que nous avons citées, sont universelles ; elles sont 

apportées par des pratiques sportives institutionnalisées, codifiées 

internationalement dans le moindre détail. Existe-t^il des valeurs 

spécifiques, à inclure nécessairement dans le système scolaire 

sénégalais ? 

Avec M. KANE (12), posons-nous le problème de la spécificac^té 

de ces valeurs traditionnelles. Tout d'abord, trois préalables -• 

sont à poser : 

- Quelle instance est hab i l i t ée à en discuter et à cho is i r ? 

- Selon quels critères le ferai t-el le ? 

- Quelles garanties aurons-nous de l a justesse de ces choix, de 

leur vér i tab le assise sociale ? 

\ 

" La spécificité de nos valeurs et de notre culture, ne peut être 

que la manière dont ce qui est universel est incarné par notre 

peuple dans un espace donné"(12). 

Ainsi les valeurs morales de l'ethnie buoloffe» sont-elles répertoriées: 

- Ngor - honneur - probité, 

- Mun - patience - persévérance, 

- Njambar - courage, 

- Téranga - hospitalité, 

- Kersa - retenue, 

- Warugal - devoir, 

- Jom - courage moral; - dignité. 

(12) Revue Ethiopique n° 31. 

(12) Abdou SYLLA - Revue Ethiopique n° 31 
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Toute une l i s t e e s t a ins i dressée ; valeurs soc ia les , économiques, 

techniques, cu l t u r e l l e s . Le Président SENGHOR met l ' accent sur une 

morale sociale basée sur le sens .communautaire, le respect du bien, 

de la c o l l e c t i v i t é , du sens de la s o l i d a r i t é , de l 'honneur, de la 

d ign i t é . 

Les jeux t radi t ionnels const i tuent un moyen d'éducation physique 

de choix, pour transmettre ces valeurs . L'école élémentaire doit 

ê t r e le l i eu pr iv i lég ié de leur in tégrat ion sans, pour autant , ê t re 

l e seu l . 

Dans les lycées et col lèges, nous pensons que l es valeurs 

implici tes énumérées devraient const i tuer le thème de journées de 

réf lexion, notamment auprès des maîtres d'EPS, dont la formation 

es t bâti^t sur un niveau scolai re insuff isant . I l faut la compréhen­

sion e t l 'assent iment , l'engagement personnel de tous pour p a r t i ­

ciper à la l u t t e de l ' implantat ion de l 'EPS, comme disc ipl ine à part 

e n t i è r e , dans le cursus sco la i re . I l nous para î t souhaitable de 

diffuser ces valeurs e t , dans un pays en voie de développement, au 

carrefour des c iv i l i s a t i ons modernes et t r ad i t i onne l l e s , i l faut 

particulièrement i n s i s t e r sur les notions d ' e f fo r t , de rendement, 

d ' in tégra t ion cu l t u r e l l e , de moral i té . Pour M. BOULONGNE, fondateur 

e t premier Directeur de l'INSEPS, le Professeur d'EPS doit ê t re 

un professeur de'morale ac t ive" . 

Une dimension s e r a i t cependant à introduire , ce l le de la créat ion, 

de la récréa t ion . Pour M. GARAUDY (15). " i l n'y a pas d 'acte plus 

révolutionnaire que d'apprendre à un homme à affronter le monde 

du point de vue du créateur". Quand on sa i t combien la danse es t en 

l i a i son é t ro i t e avec la vieî quotidienne, au Séfiégal, et fuce à une 

pratique spor t ive , t rès codif iée, nous souhaiterions que peu à peu 

ces valeurs de spontanéité,d' imagination trouvent place dans 

l'enseignement de l 'EPS. *'l 

(15) Roger GARAUDY. Danser sa vie p 196 
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Les fonctions du professeur d'EPS Î 

La fonction es t i c i comprise comme rôle assumé par l'ensemble 

d 'ac tes pédagogiques, concourant à a t te indre un but p réc i s , cela 

afin de permettre au professeur de s 'adapter à la s i tua t ion péda­

gogique créée (60). Pour M. POSTIC, ces fonctions sont au nombre 

de. t r o i s :encadrement, information, éve i l . Pour le professeur d'EPS 

en pa r t i cu l i e r nous rajoutons la fonction d ' ac t iva t ion physique et 

ce l l e d1"homme-ressource". 

. l a fonction d'encadrement vise à organiser l e t r a v a i l , à 

définir les rapports entre les membres du groupe c lasse , 

contrôler e t apprécier l e s r é s u l t a t s . Tout l e problème de 

l ' éva lua t ion se profi le derr ière e l l e . Nous savons que, en EPS, 

l e s contacts avec l e s élèves sont plus spontanés e t visent la 

conduite de l ' ind iv idu dans toutes ses dimensions, corporel les , 

a f fec t ives , cognit ives, sociales c u l t u r e l l e s . . . e t se déroulent 

dans un cadre d i f fé rent . 

. fonction d'information. t- Le professeur transmet l e s acquis 

cu l tu re l s dans le domaine sport i f (connaissance des règlements, 

de la technique ges tue l le t de la tactique dans les jeux spor t i f s 

c o l l e c t i f s , notion de Jujemnnt d 'es thét ique, on qymnustique...) 

e t dans le domaine des un et roui unea corporelo on viyueur dans 

la société (manière d ' ê t r e dans le groupe, règles m o r a l e s . . . ) . 

. l a fonction d 'évei l es t particulièrement importante dans notre 

enseignement. I l s ' a g i t de susc i te r l a motivation des élèves pour 

l ' a c t i v i t é physique, de les animer, c ' e s t - à - d i r e , au sens propre , 

de donner une âme, en s'appuyant (notre § 312) sur l e s principes des 

méthodes actives- . L'élève doi t ê t re amené à découvrir e t à se 

découvrir grâce à la créat ion, la re -c réa t ion . I l doit vé r i t ab le ­

ment avoir Vimpression de s 'approprier la connaissance. Si cet te 

fonction d 'éve i l e s t bien dir igée par le professeur, l e goût de 

(60) Marcel POSTIC - La formation des enseignants - p 168 

Paris PUF 1981 - 336 pages. 
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l ' a c t i v i t é physique, de l ' e f f o r t pers i s te ra chez ses élèves. 

. fonction d 'ac t iva t ion corporel le . 

Ne perdons pas de vue que nous sommes des professeurs d'EPS. Les 

conduites motrices et leur perfectionnement sont notre moyen 

d'éducation de l ' enfan t . Nous agissons sur le développement des 

fonctions biologiques de l ' é l è v e , quantitativement et qualitivement 

mais aussi culturellement. Les r é su l t a t s de notre première enquête 

montrent les effets durables des habitudes physiques acquises à 

l ' é co le . Les professeurs sont les créateurs de ces habitudes. 

. fonction"d'homme-ressource (50). 

L'enfant est au centre de nos préoccupations ; 

Une bonne formation va à 1'encontre de toute idée é t ro i t e de 

spéc ia l i sa t ion , e t débouche sur une cu l ture , une humanité. L'homme 

ressource est ce lui à qui les adolescents, les enfants peuvent 

s 'adresser , sur qui i l s peuvent s'appuyer pour aborder des problèmes 

personnels, s co la i re s , fami l iaux. . . Chaque professeur, quelle que 

so i t sa d isc ipl ine d'enseignement, devrait avoir cet te dimension 

humaine. Ce n ' e s t , hélas , pas toujours le cas. 

Nous venons de dresser un prof i l du professeur d'EPS. Nous avons 

eu, ce r t e s , un peu tendance à idéa l i se r . Nous avons décr i t ce qui 

devrait ê t re e t qui es t parfois déjà ! Le Sénégal n'a pas besoin de 

"pe t i t s fonctionnaires" au sens é t r o i t du terme, attachés à leur 

s t a t u t , leur horai re , leurs p e t i t s avantages mais de gens a c t i f s , 

disponibles, conscients de l 'importance de leur tâche. Et cela nous 

amènera à soulever le problème du recrutement des futurs professeurs 

d'Education Physique e t Sportive. 

(50) G. Mialaret, Conférence à l 'Ecole Normale Supérieure de Dakar 

30 Novembre 1984. 


