
Liste des tableaux

1.1 Statistiques sur les choix d’investissement dans l’activité risquée . . . . . 31

1.2 Tests sur l’effet des pénalités . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 32

1.3 Tests sur l’effet du risque de détection . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 32

1.4 Déterminants de l’investissement dans l’activité risquée . . . . . . . . . . 34

1.5 Statistiques sur les choix d’investissement par traitement . . . . . . . . . 37

1.6 Tests sur l’effet des modalités du contrôle . . . . . . . . . . . . . . . . . . 38

1.7 Effet du traitement Désignation sur l’investissement risqué . . . . . . . . 39

1.8 Déterminants des biais d’optimisme . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 44

2.1 Prédictions théoriques dans les traitements de référence . . . . . . . . . . 75

2.2 Salaires de réserve moyens en information complète . . . . . . . . . . . . 81

2.3 Tests sur les salaires de réserve en information complète . . . . . . . . . 81

2.4 Tests sur les salaires de réserve observés et théoriques . . . . . . . . . . . 83

2.5 Déterminants des croyances et de la révision des croyances . . . . . . . . 88

2.6 Salaires de réserve moyens en information incomplète . . . . . . . . . . . 91

2.7 Tests sur les salaires de réserve en information incomplète . . . . . . . . 93

2.8 Effet des croyances sur les salaires de réserve . . . . . . . . . . . . . . . . 97

3.1 Equilibres de Nash . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 128

3.2 Statistiques sur les biais d’image de soi . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 139

3.3 Déterminants des biais d’image de soi . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 140

3.4 Statistiques sur les efforts des sujets à faible productivité . . . . . . . . . 142

xiii



3.5 Statistiques sur les efforts des sujets à forte productivité . . . . . . . . . . 144

3.6 Statistiques sur le gain des équipes incluant des sujets peu productifs . . 145

3.7 Statistiques sur le gain des équipes incluant des sujets très productifs . . 147

3.8 Statistiques sur les gains individuels des sujets à faible productivité . . . 148

3.9 Statistiques sur les gains individuels des sujets à forte productivité . . . 150

3.10 Statistiques sur les gains individuels avec partenaire peu productif . . . 151

3.11 Statistiques sur les gains individuels avec partenaire très productif . . . 152

3.12 Effet de l’information sur les choix d’effort . . . . . . . . . . . . . . . . . 154

3.13 Effet direct et indirect des biais d’image de soi . . . . . . . . . . . . . . . 158

3.14 Distribution des choix d’effort des sujets peu productifs . . . . . . . . . . 164

3.15 Distribution des choix d’effort des sujets très productifs . . . . . . . . . . 164

3.16 Statistiques sur les gains individuels des sujets à faible productivité . . . 165

3.17 Statistiques sur les gains individuels des sujets à forte productivité . . . 165

3.18 Statistiques sur les gains individuels avec partenaire peu productif . . . 166

3.19 Statistiques sur les gains individuels avec partenaire très productif . . . 166


